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 2021-02-10 

  

  
  
 

 Utdragsbestyrkande 

 

  
Plats och tid

 
Boråsvägen 40, Kinna, digitalt, klockan 08.30-14.25. Paus klockan 

09.45-10.00, 12.35-13.10.  

  
Beslutande S Jessica Rodén  

 L Niklas Herneryd 

 C Lena Ferm Hansson 

 M Tomas Johansson  

 KD Elise Arnell tjänstgör för Lars-Inge Andersson  

   

   

  Ej tjänstgörande ordinarie 

 KD Lars-Inge Andersson 

   

   

Övriga närvarande  Ej tjänstgörande ersättare 

 S Peter Landgren 

 C Stefan Brunander 

 S Christopher Thorsson 

 M Tomas Ekberg 

   

   

  Tjänstemän 

  Mats Lilienberg, kommundirektör  

  Ellen Player Pellby, kommunsekreterare 

  Malin Bexell, förvaltningschef samhällsbyggnadsförvalt-

ningen §§ 49-51 

  Mattias Josefsson, tillförordnad näringslivs- och kommuni-

kationschef § 42-43, 53 

  Helen Rosenberg, kommunikatör §§ 42-43, 53 

  Lars Landrö, kanslichef §§ 44, 48 

  Malin Nilsson, utredare § 44 

  Maria Sivedal, utredare § 48 

  Matilda Johansson, skydd- och säkerhetschef §§ 45-47 

  Rickard Silva, trygghetssamordnare §§ 45-46 

  Alida Marmander, exploateringsingenjör §§ 49-51 

  Talieh Ashjari, socialchef § 52 

  

 

  

  

  

Utses att justera Tomas Johansson 

  

Justeringens plats och tid Kommunledningskontoret, Kinna, den 22 februari 2021 
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Underskrifter Sekreterare  § 41-57 

  Ellen Player Pellby   

     

 Ordförande    

  Jessica Rodén    

     

 Justerande    

 Tomas Johansson 
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 ANSLAG/BEVIS 

 Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 
 
Instans Kommunstyrelsens arbetsutskott §§ 41-57 
 

Sammanträdesdatum 2021-02-10 
 
Datum för anslags  
uppsättande 

 

2021-02-22 
 

 

Datum för anslags  

nedtagande 2021-03-16 
 

 

 
Förvaringsplats för 
protokollet

 

Kommunledningskontoret 

 

Underskrift   

                                          Ellen Player Pellby 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 



 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL   Sida 4(25) 
 Kommunstyrelsens arbetsutskott 

 2021-02-10 

 
 
  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 

Innehållsförteckning 

  

Förändring av ärendelistan  § 41 

  

Svar på medborgarförslag om byte av namn till "Kinna kommun" § 42 

  
Svar på medborgarförslag om byte av namn från "Kinna" till "Mark"  § 43 

  
Sjuhärads kommunalförbund - Budget och verksamhetsplan 2021  § 44 

  
Svar på motion om att utbilda socialsekreterare, skolsköterskor och 
kuratorer om hedersförtryck och hedersvåld 

§ 45 

  
Svar på motion om arbete mot hedersrelaterat våld och förtryck  § 46 

  
Införande av tjänsteman i beredskap, TIB  § 47 

  
Återrapportering av uppdrag efter utredning av det totala stödet till  
bidragsberättigade föreningar, byalag och organisationer  

§ 48 

  
Ansökan om ledningsrätt för kommunala ledningar i sjön Lygnern 
samt i Flohult och Dyrenäs  

§ 49 

  
Ansökan om ledningsrätt för kommunala ledningar i Almered § 50 

  
Ansökan om ledningsrätt för kommunala ledningar i Stjärnhult 
Balltjärn och Lillaskog  

§ 51 

  

Information om situationen angående Covid-19  § 52 

  

Mark 50 år § 53 

  

Initiativärende från Moderaterna och Kristdemokraterna angående 

underhållskommission  

§ 54 

  

Fråga om bildöverföring vid politiska sammanträden § 55 

  

Fråga om busskort § 56 

  

Fråga om laglighetsprövning av ärende om markanvisningsavtal för 

Sätila 4:3 

§ 57 
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§ 41/2021  

Förändring av ärendelistan  

Arbetsutskottets beslut 
Följande ärenden tillförs ärendelistan: 
- Mark 50 år. 
- Initiativärende från Moderaterna och Kristdemokraterna angående under-

hållskommission.   
- Fråga om bildöverföring vid politiska sammanträden.  
- Fråga om busskort. 
- Fråga om laglighetsprövning av ärende om markanvisningsavtal för Sätila 

4:3. 

Dagens sammanträde 

Ordföranden anmäler extra ärende angående Mark 50 år. 
 
Tomas Johansson (M) anmäler initiativärende från Moderaterna och Kristde-
mokraterna angående underhållskommission.  
 
Niklas Herneryd (L) anmäler fråga om bildöverföring vid politiska sammanträ-
den.  

 
Tomas Ekberg (M) anmäler fråga om busskort. 
 
Stefan Brunander (C) anmäler fråga om laglighetsprövning av ärende om 
markanvisningsavtal för Sätila 4:3. 
 
Beslutsgång  
Ordföranden frågar om förändringen av ärendelistan kan antas, och finner att 
så sker.  

________________ 
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§ 42/2021 Dnr 2020-131 109  

Svar på medborgarförslag om byte av namn till "Kinna kommun" 

Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen 
 
Medborgarförslaget avslås. 
 
Kommunfullmäktige fattar slutligt beslut.  

Ärendet 
I ett medborgarförslag föreslås att Marks kommun byter namn till Kinna kom-
mun. 
 
Ärendets behandling 

Kommunledningskontorets tjänsteutlåtande, den 22 januari 2021. 

Förvaltningens förslag till beslut 

Medborgarförslaget avslås.  

Dagens sammanträde 

Kommunikatör Helen Rosenberg redogör för ärendet. 

Beslutsgång 

Ordföranden föreslår att medborgarförslaget avslås.  
 
Förslaget antas. 

Expedieras slutligt till: 

Förslagsställaren  

________________ 
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§ 43/2021 Dnr 2020-129 109  

Svar på medborgarförslag om byte av namn till "Kinna kommun" 

Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen 
 
Medborgarförslaget avslås. 
 
Kommunfullmäktige fattar slutligt beslut.  

Ärendet 
I ett medborgarförslag föreslås att Kinna byter namn till Mark.  
 
Ärendets behandling 

Kommunledningskontorets tjänsteutlåtande, den 25 januari 2021. 

Förvaltningens förslag till beslut 

Medborgarförslaget avslås.  

Beslutsgång 

Ordföranden föreslår att medborgarförslaget avslås.  
 
Förslaget antas. 

Expedieras slutligt till: 

Förslagsställaren  

________________ 
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§ 44/2021 Dnr 2021-16 106 

Sjuhärads kommunalförbund - Budget och verksamhetsplan 2021 

Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen  
 
Budget och verksamhetsplan 2021 för Boråsregionen, Sjuhärads kommunal-
förbund godkänns. 
 
Kommunfullmäktige fattar slutligt beslut.  

Ärendet 
Direktionen för Boråsregionen, Sjuhärads kommunalförbund beslutade 11 de-
cember 2020 att för egen del anta budget och verksamhetsplan för 2021 samt 
att översända densamma till medlemskommunerna för godkännande. 
Kommunfullmäktiges beslut ska återrapporteras till Boråsregionen senast 2 
april 2021. 
 
Energimarknadsinspektionen har begärt yttrande enligt 8 § Elförordningen. 
  
Ärendets behandling 

Kommunledningskontorets tjänsteutlåtande, den 11 januari 2020. 

Förvaltningens förslag till beslut 

Budget och verksamhetsplan 2021 för Boråsregionen, Sjuhärads kommunal-
förbund godkänns.  

Dagens sammanträde 

Ärendet diskuteras. 

Beslutsgång 

Ordföranden föreslår att budget och verksamhetsplan 2021 för Boråsregionen, 
Sjuhärads kommunalförbund godkänns. 
 
Förslaget antas.  

Expedieras till: 

Boråsregionen, Sjuhärads kommunalförbundet  

________________ 
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§ 45/2021 Dnr 2019-361 700  

Svar på motion om att utbilda socialsekreterare, skolsköterskor och 
kuratorer om hedersförtryck och hedersvåld  

Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen 
 
Under 2020 har socialförvaltningen och barn- och utbildnings-förvaltningen 
gemensamt planerat utbildning inom aktuellt ämne.  
 
Motionen bifalls. 
 
Kommunfullmäktige fattar slutligt beslut.  

Ärendet 
Elise Arnell (KD) har den 23 april 2019 inkommit med en motion om att Marks 
kommun ska genomföra obligatorisk utbildning för socialsekreterare, kurato-
rer och skolsköterskor om hur man upptäcker och arbetar vid misstanke om 
hedersförtryck och hedersrelaterat våld. 
  
Ärendets behandling 

Kommunledningskontorets tjänsteutlåtande, den 18 januari 2021. 

Förvaltningens förslag till beslut 

Under 2020 har socialförvaltningen och barn- och utbildnings-förvaltningen 
gemensamt planerat utbildning inom aktuellt ämne.  
 
Motionen är därmed besvarad.  

Dagens sammanträde 

Ärendet diskuteras.  

Ledamöternas förslag till beslut 

Elise Arnell (KD) föreslår följande: 
 
Under 2020 har socialförvaltningen och barn- och utbildnings-förvaltningen 
gemensamt planerat utbildning inom aktuellt ämne.  
 
Motionen bifalls. 

Beslutsgång 

Ordföranden frågar om arbetsutskottet antar eller avslår Elise Arnells (KD) 
förslag, och finner att förslaget antas. 

Expedieras slutligt till: 

Motionären 
Socialnämnden 
Barn- och utbildningsnämnden 
Kultur- och fritidsnämnden  

________________ 
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§ 46/2021 Dnr 2017-420 620 

Svar på motion om arbete mot hedersrelaterat våld och förtryck 

Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen 
 
Det är positivt med utbildningsinsatser för att stärka redan befintlig kompe-
tens, men dessa bör genomföras utan att först lägga resurser på att kart-
lägga förekomsten av hedersrelaterat våld och förtryck på kommunens alla 
skolor. I ett framtaget stödmaterial förespråkar Skolverket tydligt att framför 
allt kunskap behövs gällande varningssignaler på hedersrelaterat våld och för-
tryck. 
 
Ett förbud att beträda kommunala inrättningar beroende på klädsel inte är ju-
ridiskt möjligt att besluta om. 
 
Berörda förvaltningar bedriver redan idag ett aktivt arbete med att involvera 
civilsamhällesaktörer som delar de värderingar som kommunen har om män-
niskors lika värde. 
 
Motionen är därmed besvarad. 
 
Kommunfullmäktige fattar slutligt beslut.  

Ärendet 
Natalia E Henriksson (SD) och Jarl Kruger (SD) har den 26 oktober 2017 in-
kommit med en motion om arbetet mot hedersrelaterat våld och förtryck. 
 
I motionen föreslås: 
 
- Att det hedersrelaterade våldet och förtrycket ska  kartläggas på alla sko-

lor. 
- Att utifrån kartläggningen skapa ett tydligt och kraftfullt åtgärdspaket för 

att ingen flicka eller pojke ska behöva leva i rädsla för hedersvåld. 
- Att åtgärdspaketet tydliggörs för all påverkad personal  och att  i de fall 

utbildas. 
- Att ingen minderårig tillåts beträda våra kommunala inrättningar iförd 

klädsel som symboliserar förtryck. 
- Att kommunen, genom aktiv dialog, uppmuntrar engagemang från civil-

samhället för att motverka religiöst förtryck. 
 
Ärendets behandling 

Kommunledningskontorets tjänsteutlåtande, den 18 januari 2021. 

Förvaltningens förslag till beslut 

Det är positivt med utbildningsinsatser för att stärka redan befintlig kompe-
tens, men dessa bör genomföras utan att först lägga resurser på att kartlägga 
förekomsten av hedersrelaterat våld och förtryck på kommunens alla skolor. I 
ett framtaget stödmaterial förespråkar Skolverket tydligt att framför allt kun-
skap behövs gällande varningssignaler på hedersrelaterat våld och förtryck. 
 
Ett förbud att beträda kommunala inrättningar beroende på klädsel inte är ju-
ridiskt möjligt att besluta om. 
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Berörda förvaltningar bedriver redan idag ett aktivt arbete med att involvera 
civilsamhällesaktörer som delar de värderingar som kommunen har om män-
niskors lika värde. 
 
Motionen är därmed besvarad. 

Dagens sammanträde 

Ärendet diskuteras. 

Beslutsgång 

Ordföranden föreslår följande: 
 
Det är positivt med utbildningsinsatser för att stärka redan befintlig kompe-
tens, men dessa bör genomföras utan att först lägga resurser på att kart-
lägga förekomsten av hedersrelaterat våld och förtryck på kommunens alla 
skolor. I ett framtaget stödmaterial förespråkar Skolverket tydligt att framför 
allt kunskap behövs gällande varningssignaler på hedersrelaterat våld och för-
tryck. 
 
Ett förbud att beträda kommunala inrättningar beroende på klädsel inte är ju-
ridiskt möjligt att besluta om. 
 
Berörda förvaltningar bedriver redan idag ett aktivt arbete med att involvera 
civilsamhällesaktörer som delar de värderingar som kommunen har om män-
niskors lika värde. 
 
Motionen är därmed besvarad. 
 
Förslaget antas.  

Expedieras slutligt till: 

Motionärerna 
Barn- och utbildningsnämnden 
Socialnämnden  
Kultur- och fritidsnämnden 

________________ 
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§ 47/2021 Dnr 2020-617 022  

Införande av tjänsteman i beredskap, TIB  

Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen 
 
Kommunstyrelsen beslutar om införande av funktionen tjänsteman i bered-
skap i kommunen. Kostnad för år 2021 uppskattas till 250 000 SEK för att 
därefter årligen ha en budget på 440 000 SEK. Finansiering sker inom befint-
lig ram. Utvärdering av funktionen redovisas till kommunstyrelsen under år 
2023. 
 
Ett förtydligande dokument enligt dagens diskussion läggs till handlingarna 
inför ärendets behandling i kommunstyrelsen. 
 
Kommunstyrelsen fattar slutligt beslut.  

Ärendet 
Kommundirektören har till skydd- och säkerhetschefen gett uppdraget att ta 
fram ett beslutsunderlag för införande av tjänsteman i beredskap i Marks 
kommun. I underlaget ska ingå en beskrivning av roll, uppgifter, delegations-
ordning, villkor, budget och närmare instruktion för funktionen tjänsteman i 
beredskap (TiB). Detta underlag är sammanställt i en rutin för TiB, vilken 
kommundirektören förväntas fastställa så snart införandet av tjänsteman i be-
redskap är beslutat i kommunstyrelsen. 
 
Som ett led att öka kommunens krisberedskapsförmåga dygnet runt föreslås 
Marks kommun inrätta TiB med start första kvartalet 2021 och utvärderas och 
redovisas till kommunstyrelsen innan årsskiftet 2023. TiB ska bidra till att 
kommunens uppgifter och tillgänglighet inom krisberedskapssystemet säker-
ställs. Den ska också medverka till att kommunen har ett initialt agerande 
som är anpassat till den aktuella händelsen. TiB är en funktion som är beman-
nad dygnet runt, årets alla dagar. Den grundläggande rollen är att utgöra en 
kontaktväg för myndigheter in i Marks kommun vid samhällsstörningar och att 
snabbt ta emot och sprida informationen till berörda inom organisationen. 
 
Kommuner och landsting ska ha en god förmåga att kunna hantera extraordi-
nära händelser och andra samhällsstörningar. Detta är reglerat och framgår 
av lag (2006:544) och förordning (2006:637) om kommuners och landsting 
åtgärder inför och vid extraordinära händelser i fredstid och höjd beredskap. 
 
Medborgare och samhällsaktörer har förväntningar på att kommunen ska rea-
gera och agera vid samhällsstörningar. Kommunen är en del av krishante-
ringssystemet och det finns ett gemensamt behov av att aktörer har möjlighet 
till snabb kontakt, samverkan och samordning. 
 
De aktörer det handlar om är till exempel Länsstyrelsen, angränsande kom-
muner, Trafikverket, Västra Götalandsregionen, polisen och räddningstjäns-
ten. 
  
Ärendets behandling 

Kommunledningskontorets tjänsteutlåtande, den 21 januari 2021. 
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Förvaltningens förslag till beslut 

Att kommunstyrelsen beslutar om införande av funktionen tjänsteman i be-
redskap i kommunen. Kostnad för år 2021 uppskattas till 250 000 SEK för att 
därefter årligen ha en budget på 440 000 SEK. Finansiering sker inom befint-
lig ram. Utvärdering av funktionen redovisas till kommunstyrelsen under år 
2023. 

Dagens sammanträde 

Skydd- och säkerhetschef Matilda Johansson redogör för ärendet. 
 
Ärendet diskuteras.  

Ledamöternas förslag till beslut 

Elise Arnell (KD) föreslår att kommunstyrelsen beslutar om införande av 
funktionen tjänsteman i beredskap i kommunen. Kostnad för år 2021 upp-
skattas till 250 000 SEK för att därefter årligen ha en budget på 440 000 SEK. 
Finansiering sker inom befintlig ram. Utvärdering av funktionen redovisas till 
kommunstyrelsen under år 2023. 
 
Tomas Johansson (M) föreslår att ett förtydligande dokument enligt dagens 
diskussion läggs till handlingarna inför ärendets behandling i kommunstyrel-
sen.  

Beslutsgång 

Beslutsgång 1 
Ordföranden frågar om arbetsutskottet antar eller avslår Elise Arnells (KD) 
förslag, och finner att förslaget antas. 
 
Beslutsgång 2 
Ordföranden frågar om arbetsutskottet antar eller avslår Tomas Johanssons 
(M) förslag, och finner att förslaget antas. 

Expedieras slutligt till: 

Nämnder och bolag 
Länsstyrelsen 

________________ 
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§ 48/2021 Dnr 2020-573 805 

Återrapportering av uppdrag efter utredning av det totala stödet till  
bidragsberättigade föreningar, byalag och organisationer 

Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen 
Återrapportering från kultur- och fritidsnämnden godkänns. 
 
Återrapportering från Barn- och utbildningsnämnden godkänns. 
 
Återrapporteringen av kommundirektörens uppdrag noteras.  
 
Kommunstyrelsen fattar slutligt beslut.  

Ärendet 
På kommunfullmäktiges möte den 27 februari 2020, § 27, fick kultur- och fri-
tidsnämnden, barn- och utbildningsnämnden och kommundirektören ett flertal 
uppdrag som samtliga utgår från utredning av det totala stödet till bidragsbe-
rättigade föreningar, byalag och organisationer. Återrapportering ska ske sen-
ast den 31 december 2020 till kommunstyrelsen.  
  
Ärendets behandling 

Kommunledningskontorets tjänsteutlåtande, den 20 januari 2021. 

Förvaltningens förslag till beslut 

Återrapportering från kultur- och fritidsnämnden godkänns. 
 
Återrapportering från Barn- och utbildningsnämnden godkänns. 
 
Återrapporteringen av kommundirektörens uppdrag noteras. 

Dagens sammanträde 

Utredare Maria Sivedal redogör för ärendet. 
 
Ärendet diskuteras.  

Beslutsgång 

Ordföranden föreslår följande: 
 
Återrapportering från kultur- och fritidsnämnden godkänns. 
 
Återrapportering från Barn- och utbildningsnämnden godkänns. 
 
Återrapporteringen av kommundirektörens uppdrag noteras. 
 
Förslaget antas.  

 
Expedieras slutligt till: 

Kultur- och fritidsnämnden 
Barn- och utbildningsnämnden 
Teknik- och servicenämnden 
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KLK/kanslienheten, kommunikation- och näringslivsenheten och trygghet- och 
säkerhetsenheten 
________________ 
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§ 49/2021 Dnr 2020-637 255  

Ansökan om ledningsrätt för kommunala ledningar i sjön Lygnern 
samt i Flohult och Dyrenäs  

Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen 
Ansökan om Ledningsrätt lämnas in enligt upprättat förslag. 
 
Finansiering sker genom projektets investeringsbudget. 
 
Kommunstyrelsen fattar slutligt beslut.  

Ärendet 
Ansökan om ledningsrätt för kommunala VA-ledningar i Flohult, Dyrenäs och 
sjön Lygnern. 
 
Ledningsrätt säkerställer rådighet över ledningsområdet och möjliggör pröv-
ning av tillstånd för vattenverksamhet i Mark- och miljödomstolen. 
  
Ärendets behandling 

Kommunledningskontorets tjänsteutlåtande, den 14 januari 2021. 

Förvaltningens förslag till beslut 

Ansökan om ledningsrätt lämnas in enligt upprättat förslag. 
 
Finansiering sker genom projektets investeringsbudget. 

Dagens sammanträde 

Exploateringsingenjör Alida Marmander och projektledare Viktor Larsson redo-
gör för ärendet. 
 
Ärendet diskuteras.  
 
Ledamöternas förslag till beslut 
Tomas Johansson (M) föreslår att ansökan om ledningsrätt lämnas in enligt 
upprättat förslag. Finansiering sker genom projektets investeringsbudget. 

Beslutsgång 

Ordföranden frågar om arbetsutskottet antar eller avslår Tomas Johanssons 
(M) förslag, och finner att förslaget antas.  

Expedieras slutligt till: 

Beslut och ansökan expedieras till Lantmäteriet, Fastighetsbildning, 801 82 
Gävle. 
 
________________ 
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§ 50/2021 Dnr 2020-639 255   

Ansökan om ledningsrätt för kommunala ledningar i Almered 

Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen 
Ansökan om Ledningsrätt lämnas in enligt upprättat förslag. 
 
Finansiering sker genom projektets investeringsbudget. 
 
Kommunstyrelsen fattar slutligt beslut.  

Ärendet 
Ansökan om ledningsrätt för kommunala VA-ledningar i Almered. 
  
Ärendets behandling 

Kommunledningskontorets tjänsteutlåtande, den 14 januari 2021. 

Förvaltningens förslag till beslut 

Ansökan om ledningsrätt lämnas in enligt upprättat förslag. 
 
Finansiering sker genom projektets investeringsbudget. 

Dagens sammanträde 

Exploateringsingenjör Alida Marmander och projektledare Viktor Larsson redo-
gör för ärendet. 
 
Ärendet diskuteras.  

Beslutsgång 

Ordföranden föreslår att ansökan om ledningsrätt lämnas in enligt upprättat 
förslag. 
 
Finansiering sker genom projektets investeringsbudget. 
 
Förslaget antas.  
 
Lena Ferm Hansson (C) avstår från att delta i beslut.  

Expedieras slutligt till: 

Beslut och ansökan expedieras till Lantmäteriet, Fastighetsbildning, 801 82 
Gävle. 
 
________________ 
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§ 51/2021 Dnr 2020-638 255 

Ansökan om ledningsrätt för kommunala ledningar i Stjärnhult  
Balltjärn och Lillaskog 

Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen 
Ansökan om Ledningsrätt lämnas in enligt upprättat förslag. 
 
Finansiering sker genom projektets investeringsbudget. 
 
Kommunstyrelsen fattar slutligt beslut.  

Ärendet 
Ansökan om ledningsrätt för kommunala ledningar i Stjärnhult, Balltjärn och 
Lillaskog.  
  
Ärendets behandling 

Kommunledningskontorets tjänsteutlåtande, den 14 januari 2021. 

Förvaltningens förslag till beslut 

Ansökan om Ledningsrätt lämnas in enligt upprättat förslag. 
 
Finansiering sker genom projektets investeringsbudget. 

Dagens sammanträde 

Exploateringsingenjör Alida Marmander och projektledare Viktor Larsson redo-
gör för ärendet. 

Beslutsgång 

Ordföranden föreslår att ansökan om Ledningsrätt lämnas in enligt upprättat 
förslag. 
 
Finansiering sker genom projektets investeringsbudget. 
 
Förslaget antas.  

Expedieras slutligt till: 

Beslut och ansökan expedieras till Lantmäteriet, Fastighetsbildning, 801 82 
Gävle. 
 
________________ 
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§ 52/2021  

Information om situationen angående Covid-19  

Arbetsutskottets beslut 
 
Informationen noteras.  
 
Kommunstyrelsens presidium får i uppdrag att slutföra frågan om antigentes-
ter genom dialog med socialnämndens presidium och äldreomsorgsnämndens 
presidium.  

Dagens sammanträde 

Kommundirektör Mats Lilienberg ger arbetsutskottet information om situat-
ionen angående Covid-19.  
 
Antal bekräftade fall av Covid-19 i Europa per vecka 4 presenteras, därefter 
antal bekräftade fall uppdelat på kategorierna ”sjukhus”, ”särskilt boende”, 
”öppenvård” och ”personalprovtagning”.  
 
Antal smittade personer i skolåldern och antal smittade i Marks kommun pre-
senteras, samt antal avlidna per vecka i Västra Götaland.  
 
En samlad bedömning av påverkansgraden för Marks kommuns verksamheter 
presenteras, bedömningen är att det råder måttlig påverkan.  
 
Arbetsutskottets ledamöter och ersättare har i sina handlingar kunnat läsa 
nationell plan för vaccination mot Covid-19 samt Marks kommuns rapport till 
Länsstyrelsen angående situationen kring Covid-19 per den 5 februari 2021.  
 
Socialchef Talieh Ashjari återrapporterar arbetsutskottets uppdrag till kom-
mundirektören §38/2021 att utreda huruvida antigentester är möjliga att in-
föra för vårdpersonal i Marks kommun.  
 
Arbetsutskottets ledamöter och ersättare ges möjlighet att ställa frågor. 
 
Ordföranden föreslår att informationen noteras, och finner att så sker. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden föreslår att kommunstyrelsens presidium får i uppdrag att slut-
föra frågan om antigentester genom dialog med socialnämndens presidium 
och äldreomsorgsnämndens presidium.  
 
Förslaget antas.  
 
 
________________ 
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§ 53/2021 Dnr 2020-683 00 

Mark 50 år 

Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen 
Kommundirektören får i uppdrag att som firande av Marks kommun 50 
år utveckla former för, samt genomföra projektidén ”Det är vi som är 
Mark” under år 2021. Projektet pågår mellan 1 januari 2021 – 31 
december 2021. 
 
Arrangemangen Sommarfredag samt Mingla i Mark 2021 ställs in på 
grund av det osäkra planeringsläget som den rådande pandemin 
medför. 
 
Förvaltningen redovisar förslag till finansiering vid ärendets behandling i kom-
munstyrelsen den 3 mars 2021.  
 
Kommunstyrelsen fattar slutligt beslut.  

Ärendet 
Marks kommun fyller 50 år under 2021. Det finns ett politiskt uttalat önske-
mål att detta ska uppmärksammas under 2021 och frågan är av prioriterad 
art. Att inkludera och involvera invånare i Mark i projektet är av yttersta vikt, 
samt att ge en bred bild vad beträffar ålder, etnicitet, kön, yrkestillhörighet, 
föreningsliv, näringsliv, kyrkor och samfund, jämte att på ett inspirerande sätt 
i viss mån visa på kommunens egna verksamheter. Det skapar förutsättningar 
för en bred marknadsföring av Marks kommun. Hänsyn till rådande pandemi-
läge tas vad beträffar form för projektet. 
  
Ärendets behandling 

Kommunledningskontorets tjänsteutlåtande, den 21 december 2020. 

Förvaltningens förslag till beslut 

Kommundirektören får i uppdrag att som firande av Marks kommun 50 
år utveckla former för, samt genomföra projektidén ”Det är vi som är 
Mark” under år 2021. Projektet pågår mellan 1 januari 2021 – 31 
december 2021. 
 
Arrangemangen Sommarfredag samt Mingla i Mark 2021 ställs in på 
grund av det osäkra planeringsläget som den rådande pandemin 
medför. 
 
Firandet av Mark 50 år beräknas kosta 1 000 000 kronor och 
finansieras av kommunstyrelsens anslag för Sommarfredag och Mingla 
i Mark 600 000 kronor, samt 400 000 kronor från kommunreserven. 

Dagens sammanträde 

Tillförordnad näringslivs- och kommunikationschef Mattias Josefsson redogör 
för ärendet.  
 
Ärendet diskuteras.  
 
Ledamöternas förslag till beslut 
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Tomas Johansson (M) föreslår följande: 
 
Kommundirektören får i uppdrag att som firande av Marks kommun 50 
år utveckla former för, samt genomföra projektidén ”Det är vi som är 
Mark” under år 2021. Projektet pågår mellan 1 januari 2021 – 31 
december 2021. 
 
Arrangemangen Sommarfredag samt Mingla i Mark 2021 ställs in på 
grund av det osäkra planeringsläget som den rådande pandemin 
medför. 
 
Förvaltningen redovisar förslag till finansiering vid ärendets behandling i kom-
munstyrelsen den 3 mars 2021.  
 
Elise Arnell (KD) och Jessica Rodén (S) yrkar bifall till Tomas Johanssons (M) 
förslag.  

Beslutsgång 

Ordföranden frågar om arbetsutskottet antar eller avslår Tomas Johanssons 
(M) förslag, och finner att förslaget antas.  

Expedieras slutligt till: 

Kultur- och fritidsnämnden 
 
________________ 
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§ 54/2021  

Initiativärende från Moderaterna och Kristdemokraterna angående 
underhållskommission  

Arbetsutskottets beslut 
 
Teknik- och servicenämndens presidium bjuds in till något av kommande 
sammanträde med kommunstyrelsen för att redogöra för behovet av en un-
derhållskommission. 

Dagens sammanträde 

Tomas Johansson (M) ger arbetsutskottet information om att ingen revisions-
rapport om underhåll är pågående enligt arbetsutskottets beslut § 40/2021, 
och föreslår därmed att teknik- och servicenämndens presidium bjuds in till 
något av kommande sammanträde med kommunstyrelsen för att redogöra för 
behovet av en underhållskommission.  
 
Beslutsgång 
Ordföranden frågar om arbetsutskottet antar eller avslår Tomas Johanssons 
(M) förslag, och finner att förslaget antas.   
 
________________ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL   Sida 23(25) 
 Kommunstyrelsens arbetsutskott 

 2021-02-10 

 
 
  

 Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 

§ 55/2021  

Fråga om bildöverföring vid politiska sammanträden  

Arbetsutskottets beslut 
 
Informationen noteras. 
 
Kommunledningskontoret återkommer till arbetsutskottet med förtydligande 
vad gäller bildöverföring vid politiska sammanträden.  

Dagens sammanträde 

Niklas Herneryd (L) ger arbetsutskottet information om att olika nämnder har 
olika förhållningsregler vad gäller bildöverföring vid politiska sammanträden, 
samt efterfrågar enhetlighet i frågan.   
 
Beslutsgång 
Ordföranden föreslår att kommunledningskontoret återkommer till arbetsut-
skottet med förtydligande vad gäller bildöverföring vid politiska sammanträ-
den. 
 
Förslaget antas.  
 
________________ 
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§ 56/2021  

Fråga om busskort 

Arbetsutskottets beslut 
 
Informationen noteras. 

Dagens sammanträde 

Tomas Ekberg (M) ställer fråga angående prisskillnad för busskort för ungdo-
mar beroende på om busskortet tillhandahålls från kommunen eller inte. 
Kommundirektör Mats Lilienberg ger information om prisskillnaden.  
 
Arbetsutskottets ledamöter och ersättare ges möjlighet att ställa frågor. 
 
Ordföranden frågar om informationen kan noteras och finner att så sker.  
 
________________ 
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§ 57/2021 Dnr 2021-53 108   

Fråga om laglighetsprövning av ärende om markanvisningsavtal för 
Sätila 4:3  

Arbetsutskottets beslut 
 
Informationen noteras. 

Dagens sammanträde 

Stefan Brunander (C) ställer fråga om laglighetsprövning av ärende om mar-
kanvisningsavtal för Sätila 4:3. Kommundirektör Mats Lilienberg meddelar att 
beslutet är överklagat och att yttrandet till förvaltningsdomstolen kommer att 
behandlas vid arbetsutskottets sammanträde den 24 februari 2021.  
 
Arbetsutskottets ledamöter och ersättare ges möjlighet att ställa frågor. 
 
Ordföranden frågar om informationen kan noteras och finner att så sker.  
 
________________ 
 
 
 
 
 
 
 
 


