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Tid: Onsdagen den 8 mars, klockan 08.30-15.20.
Paus klockan 09.50-10.10, 12.00-13.00.

Plats: Orestensrummet, kommunhuset i Kinna
Beslutande: (S) UIf Dahlberg
(S) Helen Eriksson
(©) Lena Ferm Hansson §§ 51-55, 57-64
(©) Stefan Brunander tjanstgér for Lena Ferm Hansson § 56
(M) Tomas Ekberg
(M) Anders Lilliestam tjanstgor for Glenn Glansin (SD)
Ovriga deltagare: Ej tjdanstgbrande ersattare
(V) Arthur Thiry
(C) Stefan Brunander §§ 51-55, 57-64

Tjanstepersoner

Lillemor Berglund
Andreasson

Ellen Pellby Lobos
Viva Tallberg

Karin Hydén
Matilda Johansson

Anders Olsson
Helena Blomqvist
Gunilla Norstrém
Malin Bexell

Victoria Bengtsson

Julia Lindahl
Anders Kristensson
Erik Elinefors
Totte Staxang

Linda Nihlén
Kristian Johansson

Kommundirektor

Kommunsekreterare
Kommunsekreterare

Bitradande
kommundirektor

Skydd- och
sakerhetschef

Planeringsledare
1:e kommunjurist
Samordnare

Férvaltningschef
samhallsbyggnads-
forvaltningen

Sambhallsutvecklings-
chef

Planarkitekt
Exploateringsingenjor
Exploateringsingenjor
HR-chef

HR-specialist
Ekonomichef
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Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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2023-03-08
Marita Haglund Verksamhetscontroller §§ 61-63
Marie Wank Ekonom §§ 61- del av
§ 63
Niklas Angmyr HR-controller § 61

Utses att justera: Tomas Ekberg (M)

Justeringens plats och tid: Kommunledningskontoret, 2023-03-13, klockan 09.00

Underskrifter:
Sekreterare §§ 51-64
Ellen Pellby Lobos
Ordfoérande
UIf Dahlberg (S)
Justerande

Tomas Ekberg (M)

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Anslag/Bevis

Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkannagivits genom anslag

Instans
Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantradesdatum
Sammantradesdatum, §§ 51-64

Datum for anslags .3 ;3 ;3 Datum for anslags

uppsattande nedtagande 2023-04-04

Forvaringsplats for protokollet
Kommunledningskontoret

Underskrift

Ellen Pellby Lobos

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Innehallsférteckning

Faststdllande av drendelistan § 51
Upphavande av plan for beredskap vid karnteknisk olycka § 52
Krisberedskapsplan for karnteknisk olycka § 53

Ovnings- och utbildningsplan inom krisberedskap och civilt § 54
forsvar 2023-2026

Oversyn av reglemente for trygghets- och sdkerhetsradet § 55

Prévning av fréga om kommunalt bidrag till enskild § 56
vagsamfallighetsférening

Revidering av reglemente fér naringslivsrddet avseende § 57
arvode

Yttrande dver utdkad téktverksamhet pa fastighet Ramnas § 58
2:1

Avtalssamverkan inom samhallstrategiska tjanster § 59
Information om strategiska markférvarv § 60
Tidplan for rekrytering av forvaltningschef till barn- och § 61

utbildningsférvaltningen

Information om 8rsredovisning 2022 fér Marks kommun § 62
Avstamning av budgetberedningen infér budget 2024-2027 § 63

Kommundirektéren informerar § 64

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 51/2023

Faststallande av arendelistan

Arbetsutskottets beslut
Arendelistan faststalls.

Beslutsgang
Ordféranden frdgar om arbetsutskottet kan faststélla drendelistan, och finner att sa
sker.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Mark SAMMANTRADESPROTOKOLL
Kommunstyrelsens arbetsutskott
2023-03-08
§ 52/2023 Dnr: KS 2021-71 016

Upphéavande av plan for beredskap vid karnteknisk olycka

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen
Beredskapsplan vid karnteknisk olycka - plan for olycka vid Ringhals karnkraftverk,
KF § 171/2015 upphévs pa grund av inaktualitet.

Kommunfullmaktige fattar slutligt beslut.

Arendet

Planen for karnteknisk olycka, KS 2015-493-016-1, ar antagen 2015 och ar i och
med inférda férandringar i Férordning (2003:789) om skydd mot olyckor och
Lansstyrelsen i Hallands program foér raddningstjanst 2022-06-27 inte langre
aktuell.

Kommunfullmaktiges beslut att anta planen behéver upphavas for att ny gallande
plan ska kunna trdda i kraft. Avsikten ar att den nya planen beslutas av
kommunstyrelsen.

Arendets behandling
Kommunledningskontorets tjansteskrivelse, den 14 februari 2023.

Foérvaltningens férslag till beslut

Beredskapsplan vid karnteknisk olycka — plan fér olycka vid Ringhals karnkraftverk,
KF § 171/2015 upphévs pa grund av inaktualitet.

Kommunfullmaktige fattar slutligt beslut.

Dagens sammantrade
Planeringsledare Anders Olsson redogdr for arendet.

Arendet diskuteras.

Beslutsgang
Ordféranden féreslar att beredskapsplan vid kdrnteknisk olycka - plan fér olycka
vid Ringhals karnkraftverk, KF § 171/2015 upphavs pa grund av inaktualitet.

Forslaget antas.

Beslut skickas slutligt till

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Mark SAMMANTRADESPROTOKOLL
Kommunstyrelsens arbetsutskott
2023-03-08
§ 53/2023 Dnr: KS 2021-71 016

Krisberedskapsplan for karnteknisk olycka

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen
Krisberedskapsplan for karnteknisk olycka del A och B antas.

Kommunstyrelsen fattar slutligt beslut.

Arendet

Lansstyrelsen i Hallands |én leder, enligt lag om skydd mot olyckor, den statliga
raddningstjansten vid en karnteknisk olycka pa Ringhals karnkraftverk.
Lansstyrelsen har den 26 juni 2022 faststéllt ett program fér raddningstjanst vid
utslapp av radioaktiva amnen som beskriver hur lansstyrelsen avser att organisera
och leda den statliga raddningstjansten om en olycka intraffar.

Programmet bygger pa de férandringar i Lag om skydd mot olyckor som tradde i
kraft den 1 juli 2022.

Marks kommun omfattas geografiskt av den nya zonindelning som galler for
Ringhals karnkraftverk och d@r dessutom av Lansstyrelsen i Halland utpekad som
aktdér med sarskilda uppgifter i samband med utrymning.

Arendets behandling
Kommunledningskontorets tjansteskrivelse, den 14 februari 2023.

Férvaltningens férslag till beslut
Krisberedskapsplan for kdrnteknisk olycka del A och B antas.
Kommunstyrelsen fattar slutligt beslut.

Dagens sammantrade
Planeringsledare Anders Olsson redogor fér arendet.

Arendet diskuteras.

Beslutsgang
Ordféranden foreslar att krisberedskapsplan for karnteknisk olycka del A och B
antas.

Foérslaget antas.

Beslut skickas slutligt till
Samtliga namnder och styrelser

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Mark SAMMANTRADESPROTOKOLL
Kommunstyrelsens arbetsutskott
2023-03-08
§ 54/2023 Dnr: KS 2022-549

Ovnings- och utbildningsplan inom krisberedskap och civilt
forsvar 2023-2026

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen
Ovnings- och utbildningsplanen inom krisberedskap och civilt férsvar 2023-2026
faststalls enligt upprattat forslag.

Kommunstyrelsen fattar slutligt beslut.

Arendet

Lag (2006:544) om kommuners och regioners atgarder infér och vid extraordinar
hdandelse vid fredstid och hdjd beredskap faststaller att kommunen ska se till att
fortroendevalda och anstélld personal far den utbildning och évning som behévs for
att 16sa sina uppgifter vid extraordindra handelser och kriser. Vidare ska
kommunen, enligt 6verenskommelse mellan Myndigheten for samhallsskydd och
beredskap och Sveriges kommuner och regioner, ha en faststadlld évnings- och
utbildningsplan fér mandatperioden.

Syftet med évnings- och utbildningsplanen ar att kommunens krisledningsférmaga
ska kunna uppréatthallas. Planen riktar sig mot kommunstyrelsen inklusive
ersattare, den koncerngemensamma krisledningsgruppen, krisledningschefens stab
och kommunens férvaltnings- och bolagsledningar.

Planen bestar av bade foreldsningar, seminariedvningar och funktionsévningar.
Enheten for skydd och sidkerhet p@ kommunledningskontoret ansvarar for planering
och genomférande av utbildningar och dvningar for kommunstyrelsen,
krisledningschefens stab och den koncerngemensamma krisledningsgruppen. For
kommunens forvaltnings- och bolagsledningar ar respektive férvaltning eller bolag
ansvarig for planering och genomférande med stéd av enheten fér skydd och
sakerhet.

Arendets behandling
Kommunledningskontorets tjansteskrivelse, den 22 februari 2023.

Férvaltningens férslag till beslut

Ovnings- och utbildningsplanen inom krisberedskap och civilt férsvar 2023-2026
faststdlls enligt upprattat férslag.

Kommunstyrelsen fattar slutligt beslut.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Beslutsgang
Ordféranden féreslar att dvnings- och utbildningsplanen inom krisberedskap och
civilt férsvar 2023-2026 faststalls enligt upprattat forslag.

Forslaget antas.

Beslut skickas slutligt till
Samtliga namnder

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Mark SAMMANTRADESPROTOKOLL
Kommunstyrelsens arbetsutskott
2023-03-08
§ 55/2023 Dnr: KS 2022-497

Oversyn av reglemente for trygghets- och sékerhetsradet

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen
Reglemente for trygghets- och sdkerhetsradet ersatts med upprattat forslag.

Kommunfullmaktige fattar slutligt beslut.

Arendet

Reglementet for trygghets- och sédkerhetsradet ar fran 2015 och behdver ses dver.
Vid éversyn av reglemente fér andra rad i kommunen, har uppmarksammats att
b&de rollen och uppgifterna for rdden behéver tydliggéras. Oversyn behovs dven
med anledning av ny lagstiftning, som har foreslagits trada i kraft den 1 juli 2023,
om att kommunen inom sitt geografiska omrade ska ansvara fér samordningen av
det brottsforebyggande arbetet. Kommunen ska bland annat verka for att
strategiska brottsforebyggande frdgor hanteras i ett sarskilt forum, strategiskt rad,
dar kommunen och relevanta aktérer ingar. Férslag till &ndringar av reglementet
har tagits fram utifran det, vilket kommunstyrelsens arbetsutskott har remitterat till
organisationerna i radet, trygghets- och sakerhetsradet, naringslivsradet samt
kommunens namnder och bolag med mdéjlighet att yttra sig éver forslaget.
Inkomna synpunkter har sammanstallts och darefter har forslag till reglemente for
trygghets- och sakerhetsradet uppréttats.

Arendets behandling
Kommunledningskontorets tjansteskrivelse, den 23 februari 2023.

Férvaltningens férslag till beslut
Reglemente for trygghets- och sdkerhetsradet ersatts med upprattat forslag.
Kommunfullmaktige fattar slutligt beslut.

Dagens sammantrade
1:e kommunjurist Helena Blomqvist och samordnare Gunilla Norstrém redogér for
arendet.

Arendet diskuteras.

Ledamoternas forslag till beslut
Lena Ferm Hansson (C) foreslr att reglemente for trygghets- och sékerhetsrddet
ersatts med upprattat férslag.

Beslutsgang
Ordféranden frdgar om arbetsutskottet antar eller avsldr Lena Ferm Hanssons (C)
forslag, och finner att férslaget antas.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Beslut skickas slutligt till

Trygghets- och sidkerhetsradet
Naringslivsradet

Polismyndigheten polisomrdde Alvsborg
Sddra Alvsborgs raddningstjanstférbund
Samtliga namnder och bolag i kommunen

Bilagor att expediera:
Tjansteskrivelse, nytt reglemente for trygghets- och sédkerhetsradet

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Mark SAMMANTRADESPROTOKOLL
Kommunstyrelsens arbetsutskott
2023-03-08
§ 56/2023 Dnr: KS 2022-645

Prévning av frdga om kommunalt bidrag till enskild
vagsamfallighetsforening

Arbetsutskottets beslut

Arendet aterremitteras for att kompletteras med beaktande av om
konferensanlaggningen utmed en av vagarna ligger i Marks kommun eller inte, om
ett rligt driftbidrag for vag av vésentlig betydelse fér naringslivet ska goras
beroende av om naringsverksamheten fortsatt pagar samt om det vid
bidragsgivningen ska beaktas att det &r omrade som kommunen pekat ut for
naturupplevelser och fritidsaktiviteter.

Arendet

Rya-Grimmareds vdgsamfillighet har i mars 2022 ansékt om kommunalt arligt
driftbidrag till tva enskilda vagar utan statsbidrag som ligger utanfér detaljplan. I
ansokan aberopas att det kan ges bidrag enligt § 32 i bestdmmelserna "Kommunala
bidrag till enskild vaghallining” fér vdg som &r av vésentlig betydelse for narings-
livet. Teknik- och servicendmnden ansvarar i kommunen foér beslut om bidrag till
enskilda vagar enligt de av kommunfullmaktige faststallda bestémmelserna
"Kommunala bidrag till enskild vaghalining”, men prévning enligt § 32 sker av
kommunstyrelsen. Teknik- och servicenamnden har i delegationsbeslut den

19 december 2022 éverldmnat till kommunstyrelsen for prévning av § 32, da
ansokan inte uppfyller kriterierna for att teknik- och servicenamnden ska kunna
bevilja bidrag enligt de av fullmaktige beslutade bestammelserna.

Arendets behandling
Kommunledningskontorets tjansteskrivelse, den 10 februari 2023.

Férvaltningens férslag till beslut

Rya-Grimmareds vdgsamfillighet beviljas for 2021 arligt driftbidrag med

11 083 kronor (2 015 meter x 5,50 kronor) avseende Broksjévdgen, men inte nagot
driftbidrag avseende Eksjovagen som inte uppfyller villkoren fér att kunna f3
driftbidrag.

Kostnaden finansieras genom teknik- och servicenédmndens driftbudget.
Kommunstyrelsen fattar slutligt beslut.

Jav
Lena Ferm Hansson (C) anmaler jév och deltar inte i handlaggning och beslut i
arendet. For Lena Ferm Hansson (C) tjanstgor Stefan Brunander (C).

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Dagens sammantrade
1:e kommunjurist Helena Blomqvist redogér for arendet.

Arendet diskuteras.

Beslutsgang

Ordféranden foresldr att drendet dterremitteras for att kompletteras med
beaktande av om konferensanlaggningen utmed en av vagarna ligger i Marks
kommun eller inte, om ett arligt driftbidrag fér vag av vasentlig betydelse for
naringslivet ska géras beroende av om naringsverksamheten fortsatt pagar samt
om det vid bidragsgivningen ska beaktas att det &r omrade som kommunen pekat
ut for naturupplevelser och fritidsaktiviteter.

Forslaget antas.

Beslut skickas till

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott
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§ 57/2023 Dnr: KS 2023-98

Revidering av reglemente for naringslivsradet avseende arvode

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen
Reglementet for néringslivsradet dndras pa sa sitt att vad som anges om
ersattning andras till féljande:

Till organisationernas representanter, saval i radet som dess arbetsgrupper, utgar
arvode och reseersattning enligt av kommunfullmaktige faststallt arvodes-
reglemente med bestammelser om ersattning till kommunalt fértroendevalda i
Marks kommun. Arvodet vid sammantrédde i radet &r halvdags/heldagsarvode och
vid sammantréde i arbetsgrupp utgar sammantradesarvode per pdbérjad
halvtimme. Kommunen utger inget arvode eller reseersattning till representant i
radet som &r avlénad av den organisation som personen foretrader.

Kommunfullmdktige fattar slutligt beslut.

Arendet

Under 2022-2023 har 6versyn skett av reglementena for kommunens olika rad.
Kommunfullmaktige fattade i oktober 2022 beslut om nytt reglemente for
naringslivsradet. Nar kommunfullméaktige den 14 december 2022 behandlade
drenden om reglementen for funktionshinderrddet respektive pensionérsradet,
dterremitterades de drendena med syfte att ge ett forslag dar funktionshinder-
radets och pensionarsradets ledaméter ersitts med samma belopp som de
fortroendevalda i kommunen far i arvode och reseerséttning vid sammantréade med
radet. Fullméaktiges beslut anger att motsvarande regler bér ses dver och gélla for
kommunens naringslivsrad.

Arendets behandling
Kommunledningskontorets tjansteskrivelse, den 23 februari 2023.

Férvaltningens férslag till beslut

Reglementet for naringslivsradet dndras pa sa satt att vad som anges om
ersattning andras till féljande:

Till organisationernas representanter, sdval i radet som dess arbetsgrupper, utgar
arvode och reseersattning enligt av kommunfullmaktige faststallt arvodes-
reglemente med bestammelser om ersattning till kommunalt fértroendevalda i
Marks kommun. Arvodet vid sammantrdde i radet &r halvdags/heldagsarvode och
vid sammantréde i arbetsgrupp utgar sammantradesarvode per pdbérjad
halvtimme. Kommunen utger inget arvode eller reseersattning till representant i
radet som &r avlénad av den organisation som personen féretrader.

Kommunfullmaktige fattar slutligt beslut.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Dagens sammantrade
1:e kommunjurist Helena Blomqvist och samordnare Gunilla Norstrém redogér for
arendet.

Arendet diskuteras.

Beslutsgang
Ordféranden féreslar féljande:

Reglementet for naringslivsradet dndras pa sa satt att vad som anges om
ersattning andras till féljande:

Till organisationernas representanter, saval i radet som dess arbetsgrupper, utgar
arvode och reseersattning enligt av kommunfullmaktige faststdllt arvodes-
reglemente med bestammelser om ersattning till kommunalt fértroendevalda i
Marks kommun. Arvodet vid sammantrdde i radet &r halvdags/heldagsarvode och
vid sammantréde i arbetsgrupp utgadr sammantradesarvode per pdbérjad
halvtimme. Kommunen utger inget arvode eller reseersattning till representant i
radet som &r avlénad av den organisation som personen féretrader.

Forslaget antas.

Beslut skickas slutligt till
Naringslivsradet

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 58/2023 Dnr: KS 2023-62

Yttrande 6ver utokad taktverksamhet pa fastighet Ramnas 2:1

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen
Upprattat yttrande, daterat 2023-02-13, 6ver utdkad taktverksamhet
Ramnas 2:1 dversands som Marks kommuns remissvar.

Kommunstyrelsen foérklarar paragrafen omedelbart justerad.

Arendet

Skanska har ett befintligt tillstand enligt miljobalken till takt av berg m.m. pa
fastigheterna Ramnas 2:1 m.fl. Marks kommun. I syfte att mota samhallets
framtida behov av krossade bergmaterialprodukter och dven 6ka nyttjandet av
dtervunnet material 1ampligt fér bygg- och anldaggningsdndamal undersdker
Skanska mojligheten att fortsatta och utoka taktverksamheten vid Skene, genom
att ansdka om nytt tillstand enligt miljobalken.

Marks kommun svarar i egenskap av fastighetsdgare och samradd enligt miljébalken.
Sista svarsdag var 17 februari men begaran om férlangd svarstid har godkants och
kommunens sista svarsdag ar 31 mars.

Arendets behandling
Sambhallsutvecklingsenhetens tjansteskrivelse, den 23 februari 2023.

Férvaltningens férslag till beslut

Upprattat yttrande, daterat 2023-02-13, éver utdkad taktverksamhet
Ramnas 2:1 dversands som Marks kommuns remissvar.

Kommunstyrelsen férklarar paragrafen omedelbart justerad.

Dagens sammantrade
Arendet diskuteras.

Beslutsgang
Ordféranden foreslar att uppréattat yttrande, daterat 2023-02-13, dver utdkad
taktverksamhet Ramnds 2:1 dversdnds som Marks kommuns remissvar.

Kommunstyrelsen férklarar paragrafen omedelbart justerad.
Foérslaget antas.

Beslut skickas slutligt till
Skanska Industrial Solutions AB, katarina.wallinder@skanska.se

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 59/2023 Dnr: KS 2023-96

Avtalssamverkan inom samhallstrategiska tjanster

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Marks kommun ingar avtalssamverkan inom samhallstrategiska tjanster med
Svenljunga kommun och Bollebygds kommun i enlighet med upprattat
avtalsforslag.

Avtalet ersatter tidigare avtal bendmnt Avtalssamverkan inom GIS-omradet, 2020-
380 050-9.

Kommunstyrelsen fattar beslut.

Arendet

Avtalssamverkan om GIS-tjanster finns sedan 2018 mellan Marks kommun och
Svenljunga kommun samt sedan 2019 mellan Marks kommun och Bollebygds
kommun. Sedan 2020 sker samverkan genom gemensamt avtal mellan alla tre
kommuner.

Kommunerna ar geografiskt narliggande och ser nu behov av att ytterligare
samarbeta for att optimera resursutnyttjandet och 6ka kompetensen inom fler
omraden avseende samhillsstrategiska tjanster i kommunerna, vilket &r till gagn
for verksamheterna i alla kommunerna. Samhallsstrategiska tjanster innefattas GIS
(geografiskt informationssystem), mark och exploatering, éversiktlig planering och
likvardiga tjanster.

Avtalet ersatter tidigare avtal, bendmnt “Avtalssamverkan inom GIS-omradet”,
tecknat i november 2020.

Arendets behandling
Sambhallsutvecklingsenhetens tjansteskrivelse, den 8 februari 2023.

Férvaltningens férslag till beslut

Marks kommun ingdr avtalssamverkan inom samhallstrategiska tjanster med
Svenljunga kommun och Bollebygds kommun i enlighet med upprattat
avtalsforslag.

Avtalet ersatter tidigare avtal benamnt Avtalssamverkan inom GIS-omradet, 2020-
380 050-9.

Kommunstyrelsen fattar beslut.

Dagens sammantrade
Sambhallsutvecklingschef Victoria Bengtsson redogér fér arendet.

Arendet diskuteras.

Beslutsgang
Ordféranden féreslar foljande:

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Marks kommun ingar avtalssamverkan inom samhallstrategiska tjdnster med
Svenljunga kommun och Bollebygds kommun i enlighet med upprattat
avtalsforslag.

Avtalet ersatter tidigare avtal bendmnt Avtalssamverkan inom GIS-omradet, 2020-
380 050-9.

Forslaget antas.
Beslut skickas slutligt till

Svenljunga kommun
Bollebygds kommun

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 60/2023 Dnr: KS 2023-43

Information om strategiska markforvarv

Arbetsutskottets beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar informationen.

Arendet

Det kommunala markinnehavet ar ett viktigt verktyg fér att kunna styra
kommunens utveckling. Strategiska markférvarv ar en forutsattning for att
kommunen ska utvecklas i enlighet med 6versiktsplanen. Mycket av den mark som
exploateras idag ar markférvarv som gjordes fér lange sedan och markreserven
krymper i takt med nya exploateringsprojekt. Fér att kommunen ska fortsatta ha
handlingsutrymme att vaxa hallbart &ven i framtiden behéver vi agera och arbeta
upp en markberedskap genom strategiska férvarv.

Onskemal har framfort fran politiken att férvaltningen redogér fér tankar och planer
gallande strategiska markforvarv.

Arendets behandling
Samhallsutvecklingsenhetens tjansteskrivelse, den 28 februari 2023.

Foérvaltningens férslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar informationen.

Dagens sammantrade
Exploateringsingenjor Erik Ellnefors redogér for arendet.

Arendet diskuteras.

Beslutsgang
Ordféranden foresldr att kommunstyrelsens arbetsutskott noterar informationen.

Forslaget antas.

Beslut skickas till

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott
2023-03-08
§ 61/2023 Dnr: KS 2023-64

Tidplan for rekrytering av forvaltningschef till barn- och
utbildningsférvaltningen

Arbetsutskottets beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar informationen.

Arendet

I januari fick kommunstyrelsens arbetsutskott information om behovet av att
rekrytera en forvaltningschef till barn- och utbildningsférvaltningen och att
arbetsgivaren avsag samarbeta med en rekryteringsfirma. Tidplanen utgér
kompletterande information i rekryterings.

Arendets behandling
Kommunledningskontorets tjdnsteskrivelse, den 1 mars i 2023.

Foérvaltningens férslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar informationen.

Dagens sammantrade
Hr-specialist Linda Nihlén redogér fér arendet.

Arendet diskuteras.

Beslutsgang
Ordféranden foreslar att kommunstyrelsens arbetsutskott noterar informationen.

Foérslaget antas.

Beslut skickas till
Barn- och utbildningsnamnden

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Mark SAMMANTRADESPROTOKOLL
Kommunstyrelsens arbetsutskott
2023-03-08
§ 62/2023 Dnr: KS 2022-62

Information om Arsredovisning 2022 f6r Marks kommun

Arbetsutskottets beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar informationen.

Arendet

Arsredovisningen &r kommunstyrelsens rapport till kommunfullmaktige om
verksamhet och ekonomi i kommunen och kommunkoncernen. Den &r dven
information till externa intressenter sdsom kreditgivare, leverantérer och andra
offentliga myndigheter samt till kommuninvanare.

Férvaltningen ger information om forslag till Arsredovisning 2022 for Marks
kommun.

Kommunstyrelsens arbetsutskott kommer att behandla &rsredovisningen
den 15 mars 2022.

Arendets behandling
Kommunledningskontorets tjansteskrivelse, den 1 mars i 2023.

Férvaltningens férslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar informationen.

Dagens sammantrade

Ekonomichef Kristian Johansson, kommundirektér Lillemor Berglund Andreasson,
HR-chef Totte Staxang och verksamhetscontroller Marita Haglund redogdr for
arendet.

Arendet diskuteras.

Beslutsgang
Ordféranden foreslar att kommunstyrelsens arbetsutskott noterar informationen.

Forslaget antas.

Beslut skickas till

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



Sida 23(24)

Mark SAMMANTRADESPROTOKOLL
Kommunstyrelsens arbetsutskott
2023-03-08
§ 63/2023 Dnr: KS 2022-536

Avstamning av budgetberedningen infor budget 2024-2027

Arbetsutskottets beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott ger vagledning till det fortsatta arbetet med
budget 2024-2027.

Arendet
Frdn och med arbetet med budget 2024-2027 har kommunkoncernen gatt in i en
ny budgetprocess, vilket kommunfullmdktige beslutade i juni 2022.

Forvaltningen ger information om planen for budgetberedningen.

Arendets behandling
Kommunledningskontorets tjansteskrivelse, den 23 februari i 2023.

Foérvaltningens férslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott ger vagledning till det fortsatta arbetet med
budget 2024-2027.

Dagens sammantrade
Verksamhetscontroller Marita Haglund och ekonomichef Kristian Johansson redogdér
for arendet.

Arendet diskuteras.

Beslutsgang

Ordféranden féresldr att kommunstyrelsens arbetsutskott ger vagledning till det
fortsatta arbetet med budget 2024-2027.

Foérslaget antas.

Beslut skickas till

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott
2023-03-08
§ 64/2023 Dnr: KS 2023-139

Kommundirektdren informerar

Arbetsutskottets beslut
Informationen noteras.

Dagens sammantrade

HR-chef Totte Staxdng ger arbetsutskottet information om de tvister som hanteras
inom barn- och utbildningsndmnden. Ett gemensamt uttalande fran fackliga
representanter samt barn- och utbildningsférvaltningen kommer att ske kring det
fortsatta samarbetet framat.

Kommundirektor Lillemor Berglund Andreasson ger arbetsutskottet information om
att styrelseutbildningar kommer att genomféras féor kommunens bolagsstyrelser i
host.

Tillsammans med kommunstyrelsens ordférande och vice ordférande har
kommundirektoren, naringslivschef och samhallsbyggnadschef genomfért ett antal
foretagsbesok, och fler ar inplanerade. Besdken aterkopplas till koncernledningen
for att se vilka medskick fran foretagen vi kan arbeta med tillsammans.

Arbetsutskottets ledaméter och ersattare ges mojlighet att stélla fragor.

Beslutsgang
Ordféranden foreslar att informationen noteras.

Foérslaget antas.

Beslut skickas till

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



