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Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Kommunstyrelsens arbetsutskott 

2023-08-23 

Tid:   Onsdagen den 23 augusti 2023 klockan 08:30 – 11:30 

Paus klockan 09:50-10:05 

Plats: 
 

 Örestensrummet, kommunhuset i Kinna 

Beslutande:  (S) Ulf Dahlberg 

 (S) Helen Eriksson 

 (C) Lena Ferm Hansson §§ 183–186, klockan 08:30-09:50 

 (C) Stefan Brunander tjänstgör för Lena Ferm Hansson §§ 187–

193 

 (M) Tomas Ekberg 

 (SD) Glenn Glansin 

   

Övriga deltagare:   Ej tjänstgörande ersättare 

(V) Arthur Thiry 

(S) Pauli Kuitunen 

(C) Stefan Brunander §§ 183–186 

(M) Anders Lilliestam 

(SD) Mikael Ljunggren 

  

 Tjänstepersoner 

 Lillemor Berglund 

Andreasson 

Kommundirektör  

 Sara Klaesson Kommunsekreterare  

 Malin Bexell Förvaltningschef 

samhällsbyggnads-

förvaltningen 

§§ 183–185 

 Victoria Bengtsson Samhällsutvecklings-

chef 

§§ 183–185 

 Karin Alfredsson Översiktsplanerare §§ 183–184 

 Erik Ellnefors Exploateringsingenjör § 185 

 Oskar Brorsson Exploateringsingenjör § 185 

 Karin Hydén  Tillförordnad IT- och 

digitaliseringschef 

§ 186 

 Martin Bertilsson Inköpschef § 186 

 Vanja Karlsson Upphandlare § 186 

 Robin Karlsson Nätverkstekniker § 186 

 Tomas Szigeti Systemtekniker § 186 

 Per Olsson HR-chef § 187–188 

 Agnetha Demker HR-specialist § 187–188 

 Helena Blomqvist 1:e kommunjurist § 187–188 
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 Övriga   

 Adrien Moysset Regionutvecklare 

Västra 

Götalandsregionen 

§ 183–184 

    

    

    

Utses att justera: Tomas Ekberg (M) 

Justeringens plats och tid: Kommunstyrelsens förvaltning, 2023–08–28, klockan 10:00  

 

Underskrifter: 

Sekreterare  §§ 183–193 

Sara Klaesson 

Ordförande 

Ulf Dahlberg (S) 

Justerande 

Tomas Ekberg (M) 
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Anslag/Bevis 

Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag 

Instans 

Kommunstyrelsens arbetsutskott 

Sammanträdesdatum 

2023-08-23, §§ 184, 186, 192 

Datum för anslags 

uppsättande  
2023-08-23 

Datum för anslags 

nedtagande 
2023-09-14 

Förvaringsplats för protokollet 

Kommunstyrelsens förvaltning 

Underskrift 

 _______________________  

Sara Klaesson 
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Anslag/Bevis 

Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag 

Instans 

Kommunstyrelsens arbetsutskott 

Sammanträdesdatum 

2023-08-23, §§ 183, 185, 187–191, 193 

Datum för anslags 

uppsättande  
2023-08-28 

Datum för anslags 

nedtagande 
2023-09-19 

Förvaringsplats för protokollet 

Kommunstyrelsens förvaltning 

Underskrift 

 ______________________  

Sara Klaesson 
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Innehållsförteckning   

Förändring av ärendelistan § 183 

Förslag på yttrande till Trafikförsörjningsprogram 2021–

2025 Hållbara resor i Västra Götaland 

§ 184 

Information gällande rutin för strategiska markförvärv § 185 

Godkännande av upphandlingsdokument Nätverks- och IT-

säkerhetsprodukter 23/8 

§ 186 

Resultat av lönekartläggning 2022 § 187 

Tolkning av arvodesreglementet gällande ersättning för 

förlorad arbetsinkomst 

§ 188 

Information om inbjudan till krissamverkan Västra Götaland 

2023 

§ 189 

Kommundirektören informerar § 190 

Öppettider på Backagårdsbadet och Kungabergsbadet § 191 

Ersättning för bussresor till och från utbildningen Svenska 

för invandrare (SFI) 

§ 192 

Hållbara Mark § 193 
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§ 183/2023    

Förändring av ärendelistan 

Arbetsutskottets beslut 

Ärendelistan fastställs med att följande ärenden tillförs: 

Öppettider på Backagårdsbadet och Kungabergsbadet. 

Ersättning för bussresor till och från utbildningen Svenska för invandrare (SFI). 

Hållbara Mark. 

Ledamöternas förslag till beslut 

Tomas Ekberg (M) föreslår att följande ärende tillförs ärendelistan: 

- Öppettider på Backagårdsbadet och Kungabergsbadet. 

Ordföranden föreslår att följande ärenden tillförs ärendelistan: 

- Ersättning för bussresor till och från utbildningen Svenska för invandrare 

(SFI) 

- Hållbara Mark 

Beslutsgång 

Beslutsgång 1 

Ordföranden frågar om arbetsutskottet kan anta Tomas Ekbergs (M) förslag, och 

finner att så sker. 

Beslutsgång 2 

Ordföranden frågar om arbetsutskottet kan anta eget förslag, och finner att så sker. 

___________________ 
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§ 184/2023   Dnr: KS 2023–173 

Förslag på yttrande till Trafikförsörjningsprogram 2021–2025 

Hållbara resor i Västra Götaland 

Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen 

Yttrande till trafikförsörjningsprogram 2021–2025 Hållbara resor i Västra Götaland 

antas enligt upprättat förslag med följande tillägg: 

 

- Resande över kommungränser ska underlättas. 

- Wifi och laddning av mobil behöver förstärkas så att det fungerar i alla 

fordon. 

- Utveckla arbetsresor som beställningstrafik, särskilt tidiga mornar och sena 

kvällar. Kan vi ha flexibel kollektivtrafik? (det finns närtrafik idag men det 

behöver utvecklas).  

- De prioriterade vägarna, exempelvis väg 156, behöver vara anpassade för 

att kunna möta/hantera förstärkt kollektivtrafik och ökat 

kollektivtrafikåkande. Nämna något om vad Marks kommun arbetar med 

(förstärka väg 156, tänk 60 min målet). 

- Trafikförsörjningsprogrammet och regionala infrastrukturplanen hänger 

samman. 

- Trafiksäkra och tillgängliga hållplatser. 
 
Kommunstyrelsen fattar slutligt beslut. 

 

Paragrafen förklaras omedelbart justerad. 

 

______________________  ______________________  

Ulf Dahlberg (S)   Tomas Ekberg (M)  

Ordförande    Justerare 

 

Ärendet 

Marks kommun har mottagit en remiss från Västra Götalandsregionen genom 

Boråsregionen gällande uppföljning av Trafikförsörjningsprogram 2021–2025 

Hållbara resor i Västra Götaland. Programmet följs årligen upp och i samband med 

detta efterfrågar regionen även reflektioner kring ett antal frågor som i detta 

yttrande besvaras. 

 

Ärendets behandling 

Kommunstyrelsens förvaltnings tjänsteskrivelse, den 20 juni 2023. 
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Förvaltningens förslag till beslut 

Yttrande till trafikförsörjningsprogram 2021–2025 Hållbara resor i Västra Götaland 

antas enligt upprättat förslag. 
 
Kommunstyrelsen fattar slutligt beslut. 

 

Dagens sammanträde 

Regionutvecklare Adrien Moysset samt översiktsplanerare Karin Alfredsson redogör 

för ärendet. 

Ärendet diskuteras. 

Beslutsgång 

Ordföranden föreslår följande: 

Yttrande till trafikförsörjningsprogram 2021–2025 Hållbara resor i Västra Götaland 

antas enligt upprättat förslag med följande tillägg: 

 

- Resande över kommungränser ska underlättas. 

- Wifi och laddning av mobil behöver förstärkas så att det fungerar i alla 

fordon. 

- Utveckla arbetsresor som beställningstrafik, särskilt tidiga mornar och sena 

kvällar. Kan vi ha flexibel kollektivtrafik? (det finns närtrafik idag men det 

behöver utvecklas).  

- De prioriterade vägarna, exempelvis väg 156, behöver vara anpassade för 

att kunna möta/hantera förstärkt kollektivtrafik och ökat 

kollektivtrafikåkande. Nämna något om vad Marks kommun arbetar med 

(förstärka väg 156, tänk 60 min målet). 

- Trafikförsörjningsprogrammet och regionala infrastrukturplanen hänger 

samman. 

- Trafiksäkra och tillgängliga hållplatser. 
 
Kommunstyrelsen fattar slutligt beslut. 

 

Paragrafen förklaras omedelbart justerad.  

 

Förslaget antas. 

 

Beslut skickas slutligt till 

Boråsregionen Sjuhärads kommunalförbund  

info@borasreqionen.se, Marks kommuns yttrande TFP 

 

___________________ 

 

  

mailto:info@borasreqionen.se
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§ 185/2023   Dnr: KS 2023–298 

Information gällande rutin för strategiska markförvärv 

Arbetsutskottets beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar informationen om rutin för strategiska 

markförvärv. 

Ärendet 

Marks kommun behöver stärka sin ställning som fastighetsägare för att ha 

möjlighet att genomföra sina åtaganden gentemot kommuninvånarna. Att inte äga 

mark försvårar både en aktiv samhällsplanering och en aktiv markpolitik. För att 

säkerställa att Marks kommun i framtiden kan klara bostadsförsörjningsansvaret 

och en god samhällsplanering har en rutin för arbetet med strategiska markförvärv 

antagits av Samhällsutvecklingsenheten. 

Antagandet av en rutin för strategiska markförvärv syftar till att ge 

Samhällsutvecklingsenheten ett tydligare verktyg i arbetet med att långsiktigt 

säkerställa strategiska markförvärv.  

Ärendets behandling 

Kommunstyrelsens förvaltnings tjänsteskrivelse, den 29 juni 2023. 

Förvaltningens förslag till beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar informationen om rutin för strategiska 

markförvärv. 

Dagens sammanträde 

Exploateringsingenjör Erik Ellnefors redogör för ärendet. 

Ärendet diskuteras. 

Beslutsgång 

Ordföranden föreslår att informationen noteras, och finner att så sker. 

Beslut skickas till 

-  

___________________ 
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§ 186/2023   Dnr: KS 2023–395 

Godkännande av upphandlingsdokument Nätverks- och IT-

säkerhetsprodukter 23/8 

Arbetsutskottets beslut 

Upphandling av Nätverks- och IT-säkerhetsprodukter 23/8 godkänns. 

Paragrafen förklaras omedelbart justerad. 

 

______________________  ______________________  

Ulf Dahlberg (S)   Tomas Ekberg (M)  

Ordförande    Justerare 

Ärendet 

Kommunens nuvarande avtal gällande Nätverksutrustning löper ut 2023-11-15, 

kommunen har ett fortsatt behov av nätverksutrustning och behöver således 

upphandla detta på nytt. I samband med ny upphandling finns ett stort behov av 

att även täcka in kommunens behov gällande IT-säkerhetsprodukter och -system. 

Avtalsperioden läggs totalt till sex (6) år, då det är en omfattande och stor 

ekonomisk uppgift för kommunen att byta leverantör av nätverks- och 

säkerhetsutrustning. Omfattningen på upphandlingen är beräknad till 60 miljoner 

SEK för hela avtalsperioden. Upphandlingen är noggrant kravställd för att uppnå 

hög kvalitet på produkter och tjänstens utförande. Utvärdering kommer sedan 

göras på bästa förhållande mellan pris och kvalitet med stor tyngdpunkt på kvalitet, 

på de leverantörer som uppfyller ställda krav.  

Upphandlingen omfattar nätverk- och IT-säkerhetsprodukter med tillhörande 

tjänster kopplade till Marks kommuns IT-miljö som den egna IT-enheten hanterar 

driften över. Upphandlingen omfattar löpande leveranser av nätverksprodukter och 

säkerhetsfunktioner. De tjänster som efterfrågas berör support, serviceavtal till 

hårdvara/mjukvara, licenshantering samt konsulttjänster. 

Ärendets behandling 

Kommunstyrelsens förvaltnings tjänsteskrivelse, den 12 juli 2023. 

Förvaltningens förslag till beslut 

Upphandling av Nätverks- och IT-säkerhetsprodukter 23/8 godkänns med  

omedelbar justering.  

 

Kommunstyrelsens arbetsutskott fattar slutligt beslut. 
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Dagens sammanträde 

Upphandlare Vanja Karlsson redogör för ärendet. 

Ärendet diskuteras.  

Beslutsgång 

Ordföranden föreslår följande: 

Upphandling av Nätverks- och IT-säkerhetsprodukter 23/8 godkänns. 

Paragrafen förklaras omedelbart justerad. 

Förslaget antas. 

Beslut skickas till 

-  

___________________  
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§ 187/2023   Dnr: KS 2023–377 

Resultat av lönekartläggning 2022 

Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen 

Kommunstyrelsen noterar informationen om lönekartläggning 2022. 

Den totala kostnaden för att åtgärda de osakliga löneskillnaderna som framkommit 

i årets kartläggning uppgår totalt till 10 400 000 kronor.  

I 2023 års budget finns avsatt 4 000 000 kronor för detta ändamål. Dessa medel 

fördelas med 3 400 000 kronor till barn- och utbildningsnämnden, 107 000 kronor 

till socialnämnden, 131 000 kronor till omsorgsnämnden, 131 000 kronor till kultur- 

och fritidsnämnden och 27 000 kronor till kommunstyrelseförvaltningen.  

Finansiering sker genom kommunstyrelsens medel för särskilda lönesatsningar 

under gemensamma verksamhetsposter. 

Kommunstyrelsen fattar slutligt beslut.  

Ärendet 

I årets kartläggning har det visat sig att det som händer med lönenivåerna vid 

nyanställning och i löneöversyn kan få stor påverkan. När vi tittat närmare på vad 

som ligger bakom förändringar av medianlön för jämförelseyrken finns det inget 

som visar på sakliga skillnader som till exempel marknad. Det vill säga att det finns 

möjlighet att få ett liknande jobb till högre lön. Den påverkan som lönebildningen i 

stort har på lönekartläggningen behöver vi se över så att vi hanterar lönebildningen 

ur ett jämställdhetsperspektiv från början och slipper att i efterhand justera 

lönenivåerna. 

Utifrån lönekartläggningen som genomförts i år har vissa osakliga löneskillnader 

framkommit. Enligt diskrimineringslagstiftningen ska kostnadsberäkning tas fram 

och de osakliga löneskillnaderna ska rättas till inom tre år. Kostnadsberäkningen 

visar att det krävs 10 400 000 kronor för att åtgärda de osakliga löneskillnaderna. 

Det finns 4 000 000 kronor avsatta till detta 2023 och nedan föreslås hur dessa 

fördelas. 

Ärendets behandling 

Kommunstyrelsens förvaltnings tjänsteskrivelse, den 14 augusti 2023. 

Förvaltningens förslag till beslut 

Kommunstyrelsen noterar informationen om lönekartläggning 2022. 

Den totala kostnaden för att åtgärda de osakliga löneskillnaderna som framkommit 

i årets kartläggning uppgår totalt till 10 400 000.  
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I 2023 års budget finns avsatt 4 000 000 kronor för detta ändamål. Dessa medel 

fördelas med 3 400 000 miljoner kronor till barn- och utbildningsnämnden, 107 000 

kronor till socialnämnden, 131 000 kronor till omsorgsnämnden, 131 000 till kultur- 

och fritidsnämnden och 27 000 till kommunstyrelseförvaltningen.  

Finansiering sker genom kommunstyrelsens medel för särskilda lönesatsningar 

under gemensamma verksamhetsposter. 

Kommunstyrelsen fattar slutligt beslut.  

Dagens sammanträde 

HR-specialist Agneta Demker redogör för ärendet. 

Ärendet diskuteras. 

Beslutsgång 

Ordföranden föreslår följande: 

Kommunstyrelsen noterar informationen om lönekartläggning 2022. 

Den totala kostnaden för att åtgärda de osakliga löneskillnaderna som framkommit 

i årets kartläggning uppgår totalt till 10 400 000.  

I 2023 års budget finns avsatt 4 000 000 kronor för detta ändamål. Dessa medel 

fördelas med 3 400 000 miljoner kronor till barn- och utbildningsnämnden, 107 000 

kronor till socialnämnden, 131 000 kronor till omsorgsnämnden, 131 000 till kultur- 

och fritidsnämnden och 27 000 till kommunstyrelseförvaltningen.  

Finansiering sker genom kommunstyrelsens medel för särskilda lönesatsningar 

under gemensamma verksamhetsposter. 

Kommunstyrelsen fattar slutligt beslut.  

Förslaget antas. 

Beslut skickas slutligt till 

Barn- och utbildningsnämnden 

Socialnämnden 

Omsorgsnämnden 

Kultur- och fritidsnämnden 

___________________  
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§ 188/2023   Dnr: KS 2023–296 

Tolkning av arvodesreglementet gällande ersättning för 

förlorad arbetsinkomst 

Arbetsutskottets beslut 

Ärendet återremitteras för att kompletteras med en utredning gällande möjlighet till 

ersättning för förtroendevalda med timanställningar. 

Ärendet 

En förtroendevald har begärt att kommunstyrelsens arbetsutskott tolkar 

arvodesreglementet med bestämmelser om ersättning till kommunalt 

förtroendevalda i Marks kommun (arvodesreglementet) avseende rätt till ersättning 

för förlorad arbetsinkomst vid utebliven möjlighet att arbeta. 

Ärendets behandling 

Kommunstyrelsens förvaltnings tjänsteskrivelse, den 6 juli 2023. 

Förvaltningens förslag till beslut 

Om den enskilde förtroendevalde kan visa på att hen har haft schemalagd arbetstid 

och därmed förlorat arbetsinkomst, kan ersättning betalas ut enligt arvodes-

reglementet. I de fall det inte kan styrkas att arbete skulle ha skett enligt schema 

har den förtroendevalde inte rätt till ersättning för förlorad arbetsinkomst. 

Kommunstyrelsens arbetsutskott fattar slutligt beslut.  

Dagens sammanträde 

1:e kommunjurist Helena Blomqvist redogör för ärendet. 

Ärendet diskuteras. 

Beslutsgång 

Ordföranden föreslår att ärendet återremitteras för att kompletteras med en 

utredning gällande möjlighet till ersättning för förtroendevalda med 

timanställningar. 

Förslaget antas.  

Beslut skickas till 

-  
 

 

___________________  
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§ 189/2023   Dnr: KS 2023–434 

Krissamverkan Västra Götaland 2023 

Arbetsutskottets beslut 

Ledamöter och ersättare i kommunstyrelsens arbetsutskott, tillika 

krisledningsnämnden, deltar på Krissamverkan Västra Götaland som arrangeras av 

Länsstyrelsen i Västra Götaland.  

Ersättning utgår.  

Ärendet 

Länsstyrelsen har skickat en inbjudan till den årliga konferensen Krissamverkan 

Västra Götaland den 28 november kl. 8.30-16.00 på Gothia Towers, Svenska 

Mässan. Årets tema är Tillsammans bygger vi civil beredskap. Ledamöter i 

krisledningsnämnden är en av målgrupperna för konferensen. Konferensen bedöms 

ge relevant information för ledamöterna och ersättarna i kommunstyrelsens 

arbetsutskott och uppmanas att anmäla sig till konferensen. Deltagaravgiften är 

850 kronor per person och anmälan görs genom länk i inbjudan. 

Ärendets behandling 

Kommunstyrelsens förvaltnings tjänsteskrivelse, den 21 augusti 2023. 

Förvaltningens förslag till beslut 

Ledamöter och ersättare i kommunstyrelsens arbetsutskott, tillika 

krisledningsnämnden, deltar på Krissamverkan Västra Götaland som arrangeras av 

Länsstyrelsen i Västra Götaland.  

Ersättning utgår.  

Beslutsgång 

Ordföranden föreslår följande: 

Ledamöter och ersättare i kommunstyrelsens arbetsutskott, tillika 

krisledningsnämnden, deltar på Krissamverkan Västra Götaland som arrangeras av 

Länsstyrelsen i Västra Götaland.  

Ersättning utgår.  

Förslaget antas. 

Beslut skickas till 

-  

___________________  
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§ 190/2023   Dnr: KS 2023–139 

Kommundirektören informerar 

Arbetsutskottets beslut 

Informationen noteras.  

Ärendet 

Kommundirektör Lillemor Berglund Andreasson informerar arbetsutskottet om 

tidsplan och planering för arbetet med nämndplan. 

Rekrytering av ny trygghets- och säkerhetschef ska påbörjas.  

Tillsammans med kommunalråden Ulf Dahlberg och Tomas Ekberg ska de på 

Boråsregionens strategidagar den 23–24 augusti 2023.  

 

Beslutsgång 

Ordföranden frågar om informationen kan noteras, och finner att så sker. 

__________________ 
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§ 191/2023    

Öppettider på Backagårdsbadet och Kungabergsbadet 

Arbetsutskottets beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott ska få en återrapportering gällande status för 

öppettider och möjlighet till simundervisning på Backagårdsbadet i Kinna och 

Kungabergsbadet i Fritsla. 

Ledamöternas förslag till beslut 

Tomas Ekberg (M) föreslår följande: 

Kommunstyrelsens arbetsutskott ska få en återrapportering gällande status för 

öppettider och möjlighet till simundervisning på Backagårdsbadet i Kinna och 

Kungabergsbadet i Fritsla. 

Beslutsgång 

Ordföranden frågar om Tomas Ekbergs (M) förslag till beslut kan antas, och finner 

att så sker.  

___________________ 

  



Sida 18(19) 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Kommunstyrelsens arbetsutskott 

2023-08-23   

  

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

 

§ 192/2023   Dnr: KS 2023–442 

Ersättning för bussresor till och från utbildningen Svenska för 

invandrare (SFI) 

Arbetsutskottets beslut 

Kommundirektören får i uppdrag att ta fram ett förslag gällande ersättning till 

studerande för bussresor till och från utbildningen Svenska för invandrare (SFI). 

Paragrafen förklaras omedelbart justerad. 

 

______________________  ______________________  

Ulf Dahlberg (S)   Tomas Ekberg (M)  

Ordförande    Justerare 

 

Beslutsgång 

Ordförande föreslår följande: 

Kommundirektören får i uppdrag att ta fram ett förslag gällande ersättning till 

studerande för bussresor till och från utbildningen Svenska för invandrare (SFI). 

Paragrafen förklaras omedelbart justerad. 

Förslaget antas. 

___________________ 

  



Sida 19(19) 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Kommunstyrelsens arbetsutskott 

2023-08-23   

  

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

 

§ 193/2023   Dnr: KS 2021–184 003 

Hållbara Mark 

Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen 

Hållbarhetsprogram för Marks kommun 2023–2030 antas med följande ändring: 

På sida 18 stycke 2 så ersätts ”hållbart skogsbruk och jordbruksmark” med ”hållbar 

markanvändning”. 

Kommunfullmäktige fattar slutligt beslut. 

Ärendet 

Budget för Marks kommun 2022–2023 fastslår att ett styrdokument för 

kommunens arbete mot målen i Agenda 2030 ska antas. Ett förslag på 

hållbarhetsprogram, med titeln ”Hållbara Mark” skickades på remiss av 

kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-04-20. Efter remissrundan omarbetades 

programmet under hösten 2022 i stor omfattning, därför skickades programmet 

återigen på remiss till nämnder, styrelser och råd. De synpunkter som inkommit i 

den andra remissrundan har omhändertagits och förvaltningen har arbetat fram ett 

förslag till Hållbarhetsprogram för Marks kommun 2023–2030. 

Ärendets behandling  

Kommunstyrelsens förvaltnings tjänsteskrivelse, den 7 augusti 2023. 

Kommunstyrelsens arbetsutskott har behandlat ärendet den 16 augusti 2023, § 

171, där följande föreslås: 

Hållbarhetsprogram för Marks kommun 2023–2030 antas.  

Kommunfullmäktige fattar slutligt beslut. 

Beslutsgång 

Ordföranden föreslår följande: 

Hållbarhetsprogram för Marks kommun 2023–2030 antas med följande ändring: 

På sida 18 stycke 2 så ersätts ”hållbart skogsbruk och jordbruksmark” med ”hållbar 

markanvändning”. 

Förslaget antas. 

Beslut skickas slutligt till 

Nämnder och styrelser 
Näringslivsrådet 
Pensionärsrådet 
Funktionshinderrådet 
 

___________________ 


