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SAMMANTRADESPROTOKOLL
Kommunstyrelsens arbetsutskott
2024-03-06

Tid: Onsdagen den 6 mars klockan 08:30 - 14:30
Paus klockan 09:40-10:00, 12:30-13:15
Plats: Orestensrummet, kommunhuset i Kinna
Beslutande: (S) UIf Dahlberg
(S) Pauli Kuitunen tjanstgor for Helen Eriksson
(© Lena Ferm Hansson
(M) Anders Lilliestam tjanstgor for Tomas Ekberg §§ 54, 66
(M) Tomas Ekberg §§ 51-53, 55-65, 67-68
(SD) Glenn Glansin
Ovriga deltagare: Ej tjdanstgbrande ersattare
(V) Arthur Thiry
(C) Stefan Brunander
(M) Anders Lilliestam §§ 51-53, 55-65, 67-68
(SD) Mikael Ljunggren
Tjanstepersoner
Sara Klaesson Kommunsekreterare
Lillemor Berglund Kommundirektdr §§ 51-52,
Andreasson 54-68
Karin Hydén Bitradande §§ 51-56,
kommundirektér 67-68
Martin Bertilsson Inkdpschef § 52
Annika Folkesson Upphandlare § 52
Marja-Leena Uitto Férvaltningschef 8§§ 52, 56
Adolfsson teknik- och
serviceférvaltningen
Erik Glansin Verksamhetschef 8§§ 52, 56
teknik- och
serviceférvaltningen
Viktor Larsson Projektledare §§ 52-53
Kristian Johansson Ekonomichef § 52
Asa Qvist EK N&ringslivs- och § 54
hallbarhetschef samt
bitrddande
forvaltningschef foér
samhallsbyggnads-
forvaltningen
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Malin Bexell Férvaltningschef §§ 53-54, 56
samhallsbyggnads-
forvaltningen

Susanne Ahman Socialchef §§ 55-56
Helen Rosenberg Kommunikationschef § 56
Rachel Térnell Forvaltningschef § 56
barn- och
utbildnings-
forvaltningen
Rasmus Torngard Férvaltningschef § 56
kultur- och
fritidsforvaltningen
Totte Staxang HR-chef § 56
Karin Clarin Projektledare § 56
Ovriga
Jesper Edlind HR-chef Kungsbacka § 56
kommun
Lars-Inge Andersson (KD) Gruppledare for § 56

Kristdemokraterna

Anna-Lena Gunnarsson(C) Ordférande § 55
socialnamnden

Magnus Lilliecrona (M) Vice ordférande § 55
socialnamnden

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Utses att justera: Tomas Ekberg (M) §§ 51-53, 55-65, 67-68
Anders Lilliestam (M) §§ 54, 66

Justeringens plats och tid: Kommunstyrelsens férvaltning, 2024-03-13, klockan 08:00

Underskrifter:
Sekreterare 8§§ 51-68
Sara Klaesson
Ordférande
UIf Dahlberg (S)
Justerande

Tomas Ekberg (M) §§ 51-53, 55-65, 67-68

Anders Lilliestam (M) §§ 54, 66

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Anslag/Bevis

Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkéannagivits genom anslag

Instans
Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantradesdatum
2024-03-06, §§ 51-68

Datum for anslags ., ;3 ;3 Datum for anslags

uppsattande nedtagande 2024-04-04

Forvaringsplats for protokollet
Kommunstyrelsens férvaltning

Underskrift

Sara Klaesson

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Faststdllande av drendelistan § 51
Val av arbetsformer i entreprenader § 52
Information om planeringsférutsattningar fér Flohult och § 53
Dyrenas
Naringslivs- och hallbarhetschef informerar § 54
Information om socialférvaltningens omstallningsarbete § 55
Information fran Kungsbacka kommun i &rendet om éversyn § 56
av verksamhetens behov av kontorslokaler, § 176/2021
Avstdmning av kommunstyrelsens obesvarade § 57
medborgarférslag och motioner, mars 2024
Representant till dgarrad Inera AB 2024 § 58
Svar pa motion om ett tillgangligt smérgasbord av § 59
aktiviteter och idrotter fér barn att prova pd (M)
Svar p& motion om logoped i dldreomsorgen (L) § 60
Svar pa medborgarférslag om skarpning av rutiner for § 61
medborgarférslag
Reviderat samverkansavtal for regional yrkesutbildning inom § 62
BRvux
Verksamhetsplan och budget 2024 fér Borasregionen § 63
Sjuharads kommunalférbund
Kommunalt arkivreglemente § 64
Svar p% revisionsrapport Granskning av kommunens arbete § 65
med att beakta barnkonventionen
Ansdkan om bidrag ur Birger och Maria Wingqvists stiftelse § 66
Februarirapport 2024 for kommunstyrelsen § 67
Kommundirektéren informerar § 68
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 51/2024

Faststallande av arendelistan

Arbetsutskottets beslut
Arendelistan faststalls.

Beslutsgang
Ordféranden fr&gar om arbetsutskottet kan faststélla drendelistan, och finner att sa
sker.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 52/2024 Dnr: KS 2024-138

Val av arbetsformer i entreprenader

Arbetsutskottets beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar informationen.

Arendet

Marks kommun upphandlar ett flertal entreprenader varje &r. Dessa entreprenader
skiljer sig ofta at i bland annat storlek och komplexitet. Vi véljer entreprenadform,
upphandlingsform, ersattningsform och arbetsform utifran vad som &r mest
lampligt for projektet for att nd basta méjliga samhallsnytta for varje investerad
skattekrona.

Arendets behandling
Kommunstyrelsens forvaltnings tjansteskrivelse, den 26 februari 2024.

Foérvaltningens férslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar informationen.

Dagens sammantrade
Upphandlare Annika Folkesson redogdr for @arendet.

Arendet diskuteras.

Beslutsgang
Ordféranden frdgar arbetsutskottet om informationen kan noteras, och finner att s
sker.

Beslut skickas till

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 53/2024 Dnr: KS 2024-91

Information om planeringsforutsattningar for Flohult och
Dyrenas

Arbetsutskottets beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar informationen.

Arendet

Kommunstyrelsens arbetsutskott gav 2023-11-08 kommundirektéren i uppdrag att
informera om planeringsforutsattningar for verksamhetsomradena Flohult och
Dyrends med omnejd, utifrdn OP, FOP och VA. Utifran nuvarande
planeringsstrategier och underlag (dven FOP Nordvést som inte vunnit laga kraft
an) finns inga 1&ng- eller kortsiktiga planer fér utveckling av omradena Flohult och
Dyrenas med omgivningar.

Arendets behandling
Kommunstyrelsens forvaltnings tjansteskrivelse, den 26 februari 2024.

Foérvaltningens férslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar informationen.

Dagens sammantrade
Oversiktsplanerare Karin Alfredsson redogér for drendet.

Arendet diskuteras.

Beslutsgang
Ordféranden frdgar arbetsutskottet om informationen kan noteras, och finner att s
sker.

Beslut skickas till

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 54/2024 Dnr: KS 2024-146

Naringslivs- och hallbarhetschef informerar

Arbetsutskottets beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar informationen.

Arendet

Asa Quist Ek tilltradde sin tjanst som naringslivs- och hallbarhetschef samt
bitradande férvaltningschef for samhallsbyggnadsforvaltningen i Marks kommun
den 6 februari 2023. Asa Qvist Ek delger sina reflektioner dver aret som gatt utifran
ett naringslivs- och hallbarhetsperspektiv.

Arendets behandling
Kommunstyrelsens forvaltnings tjansteskrivelse, den 22 februari 2024.

Foérvaltningens férslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar informationen.

Dagens sammantrade
Naringslivs- och hallbarhetschef Asa Qvist Ek redogdr for drendet.

Arendet diskuteras.

Beslutsgang
Ordféranden frdgar arbetsutskottet om informationen kan noteras, och finner att s
sker.

Beslut skickas till

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 55/2024 Dnr: KS 2023-288

Information om socialférvaltningens omstallningsarbete

Arbetsutskottets beslut
Informationen noteras.

Arendet
Omsorgsnamnden och socialndmnden har ombetts att aterkomma till KSAU och
informera om omstallningsarbetet.

Omsorgsnamnden samt socialnamnden har i respektive namndplan antagit en
Omstadllningsstrategi — hur farre ska racka till fler - for att méta
kompetensutmaningen. Den utgar fran Sveriges Kommuner och Regioners (SKR)
nio strategier med tilliggen; effektiv bemanning, &ndrade arbetssatt och fokus pa
karnuppdraget. Arbetet utgdr frdn ndmndernas mal Hallbar bemanning och
kompetens med brukarna i fokus. Syftet med omstallningsstrategin ar att méta
kompetensbristen.

Arendets behandling
Kommunstyrelsens forvaltnings tjdnsteskrivelse, den 5 mars 2024.

Foérvaltningens férslag till beslut
Informationen noteras.

Dagens sammantrade
Socialchef Susanne Ahman redogér for drendet.

Arendet diskuteras.

Beslutsgang
Ordféranden frdgar arbetsutskottet om informationen kan noteras, och finner att s
sker.

Beslut skickas till

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 56/2024 Dnr: KS 2021-283

Information fran Kungsbacka kommun i a&rendet om dversyn av
verksamhetens behov av kontorslokaler, § 176/2021

Arbetsutskottets beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar informationen.

Arendet

Kommunstyrelsens arbetsutskott har gett kommundirektdren ett uppdrag att gora
en dversyn av verksamhetens behov av kontorslokaler, § 176/2021. Under 2022
gjordes en utveckling av den tidigare kontorsutredningen, nu benamnd Utredning
omlokalisering av Marks kommuns férvaltningar.

Utifrdn Marks kommuns arbete med éversyn av verksamhetens behov av
kontorslokaler sa &r Kungsbacka kommun inbjuden till kommunstyrelsens
arbetsutskott for att redogéra for kommunens resa nar det galler aktivitetsbaserat
arbetssatt och lokalstrategi.

Arendets behandling
Kommunstyrelsens forvaltnings tjansteskrivelse, den 26 februari 2024.

Férvaltningens férslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar informationen.

Dagens sammantrade
Kungsbacka kommuns HR-chef Jesper Edlind redogér fér arendet.

Arendet diskuteras.

Beslutsgang
Ordféranden frdgar arbetsutskottet om informationen kan noteras, och finner att s
sker.

Beslut skickas till

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott
2024-03-06
§ 57/2024 Dnr: KS 2024-125

Avstamning av kommunstyrelsens obesvarade
medborgarférslag och motioner, mars 2024

Arbetsutskottets beslut

Forteckningen 6éver kommunstyrelsens obesvarade motioner och medborgarforslag,
daterad 2024-02-20, godkanns.

Kommunstyrelsens arbetsutskott fattar slutligt beslut.

Arendet

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade den 8 november 20 0, § 176, att
arbetsutskottet skulle fa en redovisning av kommunstyrelsens obesvarade motion
er och medborgarférslag i mars och september varje ar.

Arendets behandling
Kommunstyrelsens forvaltnings tjansteskrivelse, den 26 februari 2024.

Foérvaltningens férslag till beslut

Férteckningen éver kommunstyrelsens obesvarade motioner och medborgarforslag,
daterad 2024-02-20, godkanns.

Kommunstyrelsens arbetsutskott fattar slutligt beslut.

Dagens sammantrade
Kommunsekreterare Sara Klaesson redogér for arendet.

Arendet diskuteras.

Beslutsgang
Ordféranden féreslar foljande:

Férteckningen dver kommunstyrelsens obesvarade motioner och medborgarférslag,
daterad 2024-02-20, godkanns.

Kommunstyrelsens arbetsutskott fattar slutligt beslut.
Forslaget antas.

Beslut skickas till

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 58/2024 Dnr: KS 2024-130

Representant till garrad Inera AB 2024

Arbetsutskottets beslut
Lena Ferm Hansson (C) utses till representant till &garrddet for Inera AB 2024.

Sara Lindwall (SD) utses till ersattare.

Arendet

Som delagare i Inera AB har kommunstyrelsens arbetsutskott att utse representant
till &garradet, som halls den 29 april 2024. Agarradet &r Ineras hégsta beslutande
organ, genom vilket dgarna gemensamt beslutar om bolagets strategiska inriktning
framat. Agarrddet faststaller dgardirektiv, dgaréverenskommelse samt utser
styrelseledamoter infér Ineras bolagsstamma.

Arendets behandling
Kommunstyrelsens forvaltnings tjansteskrivelse, den 21 februari 2024.

Foérvaltningens férslag till beslut

Arendet dverlamnas till kommunstyrelsens arbetsutskott utan Kommunstyrelsens
arbetsutskotts beslut.

Dagens sammantrade
Kommunsekreterare Sara Klaesson redogér for drendet.

Ledamdternas forslag till beslut
Stefan Brunander (C) foreslar att Lena Ferm Hansson (C) utses till representant till
dgarradet for Inera AB 2024.

Tomas Ekberg (M) foresldr att Sara Lindwall (SD) utses till ersattare.

Beslutsgang
Beslutsg8ng 1

Ordféranden fragar om arbetsutskottet kan anta Stefan Brunanders (C) forslag, och
finner att sd sker.

Beslutsg8ng 2

Ordféranden fragar om arbetsutskottet kan anta Tomas Ekbergs (M) férslag, och
finner att sd sker.

Beslut skickas till
Sveriges kommuner och regioner, SKR

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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2024-03-06
§ 59/2024 Dnr: KS 2023-496

Svar pa motion om ett tillgangligt smorgasbord av aktiviteter
och idrotter for barn att prova pa (M)

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Marks kommun samarbetar idag badde inom organisationen och med externa
aktdrer inom en rad olika aktiviteter for att uppna savél malet Basta barnkommun
som motionarernas intention.

Motionen anses harmed besvarad.
Kommunfullmaktige fattar slutligt beslut.

Arendet

Elise Benjaminsson (M) med flera har i en motion den 19 september 2023 féreslagit
att Marks kommun utvecklar ett strukturerat satt att bygga broar mellan skolan,
barnen och foreningslivet. Syftet med detta ar att méjliggéra ett tillgangligt och
brett utbud av aktiviteter och idrotter fér 6kad rorelse och en meningsfull fritid. De
foreslar vidare att i detta sdka aktivt stéd hos andra aktdrer sa som Véstra
Gotalandsregionen och RF-SISU for att dra nytta av mdéjligheterna till ekonomiskt
stdd, erfarenhet och kompetens.

Arendets gang
Arendet remitterades den 3 oktober 2023 till kultur- och fritidsndmnden. Namnden
inkom till kommunstyrelsen med sitt yttrande den 20 december 2023.

Arendets behandling
Kommunstyrelsens forvaltnings tjansteskrivelse, den 26 februari 2024.

Férvaltningens férslag till beslut

Marks kommun samarbetar idag badde inom organisationen och med externa
aktoérer inom en rad olika aktiviteter for att uppna saval mélet Basta barnkommun
som motionarernas intention.

Motionen anses harmed besvarad.

Kommunfullmaktige fattar slutligt beslut.

Beslutsgang
Ordféranden féresldr foljande:

Marks kommun samarbetar idag bade inom organisationen och med externa
aktorer inom en rad olika aktiviteter for att uppna saval mélet Basta barnkommun
som motionarernas intention.

Motionen anses harmed besvarad.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunfullmaktige fattar slutligt beslut.
Forslaget antas.

Beslut skickas slutligt till
Motionarerna
Kultur- och fritidsnamnden

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



Sida 16(29)

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Kommunstyrelsens arbetsutskott
2024-03-06

§ 60/2024 Dnr: KS 2023-129

Svar pa motion om logoped i aldreomsorgen (L)

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen
Med anledning av att Marks kommun redan har rutiner och strukturer for att
sakerstalla omsorgspersonalens kompetens om dysfagi anses motionen besvarad.

Kommunfullmaktige fattar slutligt beslut.

Arendet

Maria Aronsson Dahl (L) har den 7 mars 2023 lamnat in en motion om logopeder i
aldreomsorgen.

Motionaren foreslar att:

- omsorgsnamnden far i uppdrag att utreda behovet av kompetensutveckling
om dysfagi bland omsorgspersonal for att sakerstalla att personer med
svaljningssvarigheter, boende i sarskilt boende, far den vard och det
bemoétande som de har ratt till,

- omsorgsnamnden anlitar logopeder i aldreomsorgen for att tillgodose att
vard och omsorgspersonal har ratt kunskaper bade i teori och praktik nar
det galler dysfagi och afasi och

- &ven vard- och omsorgspersonal inom socialndmndens omrade ocksd kan fa
ta del av ovanstdende kompetensutveckling om behov finns.

Arendets behandling
Kommunstyrelsens forvaltnings tjdnsteskrivelse, den 14 februari 2024.

Férvaltningens férslag till beslut

Med anledning av att Marks kommun redan har rutiner och strukturer for att
sakerstalla omsorgspersonalens kompetens om dysfagi anses motionen besvarad.

Kommunfullmaktige fattar slutligt beslut.

Beslutsgang
Ordféranden féreslar foljande:

Med anledning av att Marks kommun redan har rutiner och strukturer for att
sakerstadlla omsorgspersonalens kompetens om dysfagi anses motionen besvarad.

Kommunfullmaktige fattar slutligt beslut.

Forslaget antas.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



Sida 17(29)

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Kommunstyrelsens arbetsutskott
2024-03-06

Beslut skickas slutligt till
Motionarerna
Omsorgsnamnden

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 61/2024 Dnr: KS 2023-515

Svar pa medborgarférslag om skarpning av rutiner for
medborgarforslag

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Kommunfullmadktige har beslutat att medborgarforslag ska tas bort och ersattas av
e-forslag fran och med den 1 mars 2024. Med detta som bakgrund &r det inte
dndamalsenligt att inskarpa rutinerna fér handlaggning av medborgarférslag.

Medborgarforslag om skarpning av rutiner fér medborgarférslag anses besvarad.
Kommunstyrelsen fattar slutligt beslut.

Arendet

Ett medborgarfdrslag om skarpning av rutiner for medborgarférslag inkom till Marks
kommun den 28 augusti 2023. Den 21 september 2023 beslutade
kommunfullmaktige att overlamna medborgarforslaget till kommunstyrelsen fér
handlaggning och beslut.

Forslagsstdllaren anser att det behdvs en strikt rutin for att sakra att
medborgarférslag inte kan dras i I3ngbank utan att det far konsekvenser. Han
foresldr att en enhet i kommunen far i uppdrag att bevaka drenden som dragit ut
pa tiden och att den ska avkrédva en forklaring samt en berdknad sluttidpunkt.
Detta i syfte att Kommunallagens regler efterlevs.

Medborgarférslag inférdes i Marks kommun den 1 oktober 2002. Den 1 mars 2024
tas medborgarforslag bort och ersatts av e-forslag.

Arendets behandling
Kommunstyrelsens forvaltnings tjansteskrivelse, den 19 februari 2024.

Foérvaltningens férslag till beslut

Kommunfullmaktige har beslutat att medborgarforslag ska tas bort och ersattas av
e-férslag frén och med den 1 mars 2024. Med detta som bakgrund &r det inte
andamalsenligt att inskarpa rutinerna foér handlaggning av medborgarférslag.

Medborgarférslag om skarpning av rutiner fér medborgarférslag anses besvarad.
Kommunstyrelsen fattar slutligt beslut.

Dagens sammantrade
Utredare Lars Landrd redogér for arendet.

Arendet diskuteras.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Beslutsgang
Ordféranden féreslar féljande:

Kommunfullmdktige har beslutat att medborgarforslag ska tas bort och ersattas av
e-férslag frén och med den 1 mars 2024. Med detta som bakgrund &r det inte
andamaélsenligt att inskérpa rutinerna foér handlaggning av medborgarférslag.

Medborgarférslag om skarpning av rutiner fér medborgarférslag anses besvarad.
Kommunstyrelsen fattar slutligt beslut.

Forslaget antas.

Beslut skickas slutligt till
Forslagsstallaren

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 62/2024 Dnr: KS 2024-22

Reviderat samverkansavtal for regional yrkesutbildning inom
BRvux

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen
Marks kommun godkdnner det reviderade samverkansavtalet fér regional
yrkesutbildning inom BRvux.

Kommunstyrelsen ger kommunstyrelsens ordférande i uppdrag att underteckna
avtalet.

Kommunstyrelsen fattar slutligt beslut.

Arendet
Marks kommun har att ta stallning till om kommunen ska godkdnna det reviderade
samverkansavtalet fér regional yrkesutbildning inom BRvux.

Samverkansavtalet avseende regionalt yrkesvux tecknades foérsta gdngen 2010
mellan Bollebygd, Boras, Herrljunga, Mark, Svenljunga, Tranemo, Ulricehamn och
Vargarda da statsbidrag for regionalt yrkesvux startade.

Under dren 2010 till idag har regionalt yrkesvux blivit en allt viktigare motor i
regionernas kompetensfoérsérjning. I och med att en ny reform kring planering och
dimensionering av gymnasial utbildning inférs behéver samverkansavtalet
revideras.

Férandringarna som genomforts i revideringen inkluderar uppdaterade begrepp och
lagstiftning, omformulerat syfte, tilldgg kring samverkan for planering och
dimensionering, konkretisering av styrkedjan och tillédgg kring samordning som
fortydligar Bords Stads ataganden. Skolchefsgruppen stéller sig bakom det
reviderade forslaget pa avtal.

Det reviderade samverkansavtalet ska kompletteras med en bilaga som beskriver
nuvarande arbetssatt. Bilagan tas fram av skolchefsgruppen, som ocksa har
mojlighet att ta fram fler bilagor vid behov fér att verkstalla intentioner och
fortydliga arbetssatt. Skolchefsgruppen ansvarar for att arligen informera beredning
Valféard och Kompetens kring uppfdljning och utvardering.

Arendets gang

Direktionen fér Bordsregionen Sjuharads kommunalférbund beslutade vid sitt
sammantrade den 8 december 2023 att rekommendera medlemskommunerna att
godkanna det reviderade samverkansavtalet gallande BRvux.

Marks kommun fick &rendet fran Borasregionen Sjuhdrads kommunalférbund den 2
januari 2024. Kommunalférbundet ska ha kommunens svar senast den 31 mars
2024.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens forvaltning har skickats arendet till barn- och
utbildningsndmnden fér synpunkter. Namnden har svarat att de inte har ndgra
synpunkter pd samverkansavtalet.

Kommunstyrelsens reglemente 3 § nr.14 bestammer att det i kommunstyrelsens
ledningsfunktion ligger att leda arbetet med och samordna 6vergripande valfards-
och utbildningsfragor. Darfér beslutar kommunstyrelsen i detta drende.

Arendets behandling
Kommunstyrelsens férvaltnings tjansteskrivelse, den 9 februari 2024.

Foérvaltningens férslag till beslut

Marks kommun godkdnner det reviderade samverkansavtalet fér regional
yrkesutbildning inom BRvux.

Kommunstyrelsen ger kommunstyrelsens ordférande i uppdrag att underteckna
avtalet.

Kommunstyrelsen fattar slutligt beslut.

Dagens sammantrade
Utredare Lars Landré redogér for arendet.

Arendet diskuteras.

Beslutsgang
Ordféranden féreslar foljande:

Marks kommun godkanner det reviderade samverkansavtalet fér regional
yrkesutbildning inom BRvux.

Kommunstyrelsen ger kommunstyrelsens ordférande i uppdrag att underteckna
avtalet.

Kommunstyrelsen fattar slutligt beslut.
Forslaget antas.

Beslut skickas slutligt till
Borasregionen Sjuhdrads kommunalférbund, info@borasregionen.se

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 63/2024 Dnr: KS 2023-643

Verksamhetsplan och budget 2024 for Borasregionen
Sjuharads kommunalférbund

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen
Marks kommun godkanner Borasregionen Sjuhdrads kommunalférbunds
verksamhetsplan och budget 2024.

Kommunfullmaktige fattar slutligt beslut.

Arendet

Direktionen i Borasregionen Sjuhdrads kommunalférbund har den 8 december 2023
antagit verksamhetsplan och budget for 2024. Densamma har den 15 december
2023 skickats till samtliga medlemskommuner for godkannande. Detta enligt 15 § i
kommunalférbundets férbundsordning.

Arendets behandling
Kommunstyrelsens forvaltnings tjansteskrivelse, den 16 februari 2024.

Foérvaltningens férslag till beslut

Marks kommun godkénner Borasregionen Sjuhdrads kommunalférbunds
verksamhetsplan och budget 2024.

Kommunfullmaktige fattar slutligt beslut.

Dagens sammantrade
Utredare Lars Landré redogoér for arendet.

Arendet diskuteras.

Beslutsgang
Ordféranden féreslar foljande:

Marks kommun godk&nner Bordsregionen Sjuhdrads kommunalférbunds
verksamhetsplan och budget 2024.

Kommunfullmaktige fattar slutligt beslut.
Forslaget antas.

Beslut skickas till
Bordsregionen Sjuharads kommunalférbund, info@borasregionen.se

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 64/2024 Dnr: KS 2023-78

Kommunalt arkivreglemente

Arbetsutskottets beslut
Arendet dterremitteras for att belysa fragan om hur kommunen omhéndertar
foreningsarkivet.

Arendet

Marks kommuns behdéver uppdatera sitt nuvarande arkivreglemente for att kunna
omhénderta den elektroniska hanteringeringen av kommunens allmanna
handlingar. Dagens arkivreglemente tar inte héjd for den digitala utvecklingen och
innovationen som kommunen pabérjade fér manga ar sedan.

Kommunstyrelsens arbetsutskott remitterade férslag till nytt arkivreglemente
2023-09-20 §218 till kommunens namnder och bolag.

Remissvaren var sammanfattningsvis positivt installda till en tydligare uppdatering
samt nytaget om en tydligare styrning vad galler arkiv- och informationshantering i
kommunen (Informationsférvaltning).

De storsta fordndringarna fran det i dag gallande arkivreglementet &r exempelvis
tilldggen rérande de tekniska arkivkraven for digitalt framstallda handlingar,
kopplade till processagarskap och arkivansvar.

Arendets behandling
Kommunstyrelsens forvaltnings tjansteskrivelse, den 26 februari 2024.

Férvaltningens férslag till beslut

Forslag till nytt arkivreglemente for Marks kommun antas. Beslutet innebar att
Marks kommun arkivreglemente 1996-12-17 § 225 upphor att galla.

Kommunfullmaktige fattar slutligt beslut.

Dagens sammantrade
Utvecklingsledare Henrietta Johansson redogdr for arendet.

Arendet diskuteras.

Ledamoternas forslag till beslut
Lena Ferm Hansson (C) féreslar féljande:

Arendet dterremitteras for att belysa fragan om hur kommunen omhé&ndertar
foreningsarkivet.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Beslutsgang
Ordféranden frdgar om arbetsutskottet kan anta Lena Ferm Hanssons (C) forslag,

och finner att sa sker.

Beslut skickas till

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 65/2024 Dnr: KS 2023-546

Svar pa revisionsrapport Granskning av kommunens arbete
med att beakta barnkonventionen

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen antar uppréttat svar pd& Granskning av kommunens arbete med
att beakta barnkonventionen och 6versander det till kommunrevisionen.

Arendet

PwC har pa uppdrag av kommunens valda revisorer granskat kommunens arbete
med att beakta barnkonventionen. Granskningen syfte ar att bedéma om
kommunstyrelsens ledning, styrning och uppféljning ar éndamélsenlig utifrén ett
barnrattsperspektiv och bedémning i granskningen ar att den inte helt ar
andamalsenlig. Valda revisorer énskar svar fran kommunstyrelsen pa granskningen
senast 6 maj 2024.

Arendets behandling
Kommunstyrelsens forvaltnings tjansteskrivelse, 14 februari 2024.

Férvaltningens férslag till beslut

Kommunstyrelsen antar uppréttat svar p& Granskning av kommunens arbete med
att beakta barnkonventionen och dversander det till kommunrevisionen.

Dagens sammantrade
Verksamhetscontroller Marita Haglund redogdr for arendet.

Arendet diskuteras.

Beslutsgang
Ordféranden féreslar foljande:

Kommunstyrelsen antar upprattat svar p& Granskning av kommunens arbete med
att beakta barnkonventionen och dversander det till kommunrevisionen.

Forslaget antas.

Beslut skickas slutligt till
Valda revisorer

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 66/2024 Dnr: KS 2024-135

Anstdkan om bidrag ur Birger och Maria Wingqvists stiftelse

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen
Fritsla bibliotek beviljas 5 000 kronor i bidrag ur Birger och Maria Wingqvists
stiftelse fér inkép av bord med ildggsskivor.

Kommunstyrelsen fattar slutligt beslut.

Jav
Tomas Ekberg (M) anmaler jav och deltar inte i handlaggning och beslut i arendet.
For Tomas Ekberg (M) tjanstgor Anders Lilliestam (M).

Arendet

Birger och Maria Wingqvist donerade enligt testamente 1909-05-07 sin
kvarlatenskap till Fritsla kommun. Kapitalet uppgick till 100 000 kronor, och enligt
anvisningar i testamentet bildades en stiftelse med uppgift att forvalta och férdela
stiftelsens medel. Enligt Kammarkollegiets beslut om permutation 1979-10-03 far
stiftelsen anvéandas “pa lampligaste och nyttigaste satt for Fritsla forsamlings
bésta”. Stiftelsens medel ska i férsta hand anvéndas for nedanstdende &ndamal:

- konstnarlig utsmyckning av Fritsla samhalle,
- speciella insatser for Fritsla bibliotek,

- bidrag till férening foér sarskild aktivitet eller arrangemang inom Fritsla
samhalle som kan beddmas ligga inom ramen for stiftelsen.

Ansdkan om bidrag ur Birger och Maria Wingquvists stiftelse har inkommit fran
Fritsla bibliotek.

Arendets behandling
Kommunstyrelsens forvaltnings tjansteskrivelse, den 26 februari 2024.

Férvaltningens férslag till beslut

Fritsla bibliotek beviljas 5 000 kronor i bidrag ur Birger och Maria Wingqvists
stiftelse fér inkdp av bord med ilaggsskivor.

Kommunstyrelsen fattar slutligt beslut.

Dagens sammantrade
Ekonom Tomas Persson redogér for drendet.

Arendet diskuteras.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Beslutsgang
Ordféranden féreslar féljande:

Fritsla bibliotek beviljas 5 000 kronor i bidrag ur Birger och Maria Wingqvists
stiftelse fér inkép av bord med ildggsskivor.

Kommunstyrelsen fattar slutligt beslut.
Forslaget antas.

Beslut skickas slutligt till
Birger och Maria Wingquvists stiftelse

Fritsla bibliotek

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 67/2024 Dnr: KS 2024-26

Februarirapport 2024 for kommunstyrelsen

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen
Februarirapport 2024 for kommunstyrelsen godkanns.

Kommunstyrelsen fattar slutligt beslut.

Arendet

Mot bakgrund av att namnderna gemensamt har ett stort anpassningsbehov infér
2024 beslutade kommunstyrelsen i december 2023 att namnderna ska Idmna en
februarirapport.

Némnderna ska lamna en prognos fér ekonomin och redovisa anpassningsplan for
att ha en budget i balans 2024.

Kommunstyrelsens prognos fér 2024 ar ett resultat i nivd med budgetram.

Arendets behandling
Kommunstyrelsens forvaltnings tjansteskrivelse, den 26 februari 2024.

Foérvaltningens férslag till beslut
Februarirapport 2024 for kommunstyrelsen godkanns.
Kommunstyrelsen fattar slutligt beslut.

Dagens sammantrade
Bitradande kommundirektor Karin Hydén redogor for arendet.

Arendet diskuteras.

Beslutsgang
Ordférandens foreslar féljande:

Februarirapport 2024 fér kommunstyrelsen godkanns.
Kommunstyrelsen fattar slutligt beslut.
Foérslaget antas.

Beslut skickas slutligt till

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 68/2024 Dnr: KS 2023-139

Kommundirektdren informerar

Arbetsutskottets beslut
Informationen noteras.

Dagens sammantrade
Kommundirektor Lillemor Berglund Andreasson informerar om féljande:

- Rapport om potentiella platser for sol- och vindkraft.
- Intrdde i NATO. Samverkan med Borgsregionens dvriga kommuner.

- Bygg- och miljénéamnden, som tillsynsmyndighet, har genom miljéenheten
meddelat att det inte ar lampligt att bedriva férskoleverksamhet i fastighet Rydal
7:2. Teknik- och serviceférvaltningen jobbar pd en kortsiktig och en l8ngsiktig
[6sning.

- P& kommunstyrelsens forvaltning pagar det rekryteringar av bitradande
kommundirektor (tillika skydd- och sdkerhetschef enligt lag och verksamhetschef
KSF), sdkerhet- och beredskapschef samt kanslichef.

- Uppstart av utvecklingen av processorienterat arbetssatt enligt kommunstyrelsens
forvaltnings verksamhetsplan 2024. Malet ar att det ska bli enkelt att géra rétt och
skapa en dkad effektivitet och effektfullhet. Vi vill undanrdja osdkerheter for att 6ka
tid for handlande for bade anstéllda, politiker och allménhet. Detta genom att
utveckla kommunens gemensamma stdd- och ledningsprocesser s3 att de ar kénda,
fungerar val och utvecklas.

Beslutsgang
Ordféranden fragar arbetsutskottet om informationen kan noteras, och finner att sa
sker.

Beslut skickas till

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



