FPen
AR

marks bostads ab

Plats:

Tid:

Beslutande:

Icke b

Ovriga deltagande:

Utses

eslutande:

att justera:

Underskrifter:

Sekreterare:

Ordférande
for motet:

Justerande:

Sammantradesprotokoll
Marks Bostads AB:s styrelse 2017-05-10

MBAB:s kontor, Kinna

Onsdagen den 10 maj, kl. 08.30-10.30

Erik Arnell
Micael Carlsson
Henry Sandahl

Lars-Inge Andersson

Bror-Eric Johansson
David Berglund
Laila Johansson

Susanne Carlsson
Mona Ronnemar
Karl-Erik Eriksson
Viktoria Plogander

Stefan Brunander
Paul Brusk

Bjorn Karrhage
Magnus Hjelmgren
Johan Palmquist

Bror-Eric Johansson

ordférande

tjanstgdrande ersattare

personalrepresentant Vision
personalrepresentant ers. Vision
personalrepresentant Fastighet
personalrepresentant ers. Fastighet

ersattare
ersattare
ersattare

vd
ekonomichef

Johan Palmquist

Erik Arnell

Bror-Eric Johansson

Paragraferna 42-56

Sida
1(4)



PIST 2 Sammantradesprotokoll Sida

i
marks bos:(:ab Marks Bostads AB:s styrelse 2017-05-10 2(4)

§42 Oppnande Styrelsemotet inleds med en tyst minut for den nyligen bortgangna
styrelseledamoten Sylvide Persson.
Darefter hdlsar styrelsens ordférande, Erik Arnell, valkomna och éppnar
motet.

8§43 Dagordning Till § 46 rapporter tillkommer punkterna ”Ev. byggnation i Oxab&ck”
samt "’Flytt av styrelsemote”. Dessutom beslutas att § 52 ”VD-avgang
och rekryteringsgrupp” dndras till beslutsarende.

§ 44 Justerande Till att justera dagens protokoll jdmte ordféranden utses Bror-Eric
Johansson.
§ 45 Foregdende Foregdende métesprotokoll fran den 15 mars 2017 laggs till
protokoll handlingarna.
§46 Rapporter a) Presidiemdte med Plan och Bygg

Erik Arnell betonar vikten av dessa méten for att underldtta for
bolagets planerade nybyggnation.

Fran motet rapporteras bl.a. att det verkar som om vi kommer att f3
bygglov for de 22 lokaler som skall byggas om till [dgenheter.

Pa moétet framférdes ocksa 6nskemal om att Plan och Bygg 6ppnar upp
nya omraden for byggnation i tid.

b) Hearing i Kommunfullmaktige

Erik Arnell rapporterar fran hearingen dar bolagets arsredovisning
presenterats. Fragor som stalldes under métet handlade bl.a. om
forsaljningen av fastighet i Bjorketorp samt forturer.

C) Rekrytering av Drifttekniker och Controller

Magnus Hjelmgren rapporterar statusen i rekryteringsarbetet dar vi till
Driftteknikertjdnsten har 4 interna sékande. Processen kommer att ga
vidare med tester for dessa. Till Controllertjansten finns totalt 16
s6kande och urvalsprocessen har precis startat.

d) Ev.byggnation i Oxabick

Bolaget har fatt ett dnskemal fran TRIVAB om att bygga i Oxabéck.
Méjligheten att bygga i Oxabéck &r dock begrénsad. Ett alternativ kan
vara att sdlja de lagenheter vi har pa orten. Beslutas att drendet tas upp
pa nasta styrelsemote.

e) Flyttav styrelseméte
Styrelsemotet torsdagen 2017-06-08 flyttas till onsdagen 2017-06-07.

§47 Ekonomi-

a) Finansrapport per 2017-04-30
administration

Inga vasentliga forandringar fran féregdende manad.
Bolagets finansriktlinjer haller pa att ses éver for att harmoniera med
koncernens.
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Pagaende projekt

Bostadsstrategisk
dialog - nyanlanda

Sjukfranvaro

Styrelse-
utvardering

VD-avgang och
rekryteringsgrupp

b) Revisionsrapport PwC 2016

Rapporten kommenteras kortfattat. En notering som tas upp ar den for
sent inlamnade inkomstdeklarationen. Det konstateras att den inte
beror pd bristande rutiner utan snarast den manskliga faktorn.

c) Rapport vakanta ldgenheter 2016-04-01

Totalt antal vakanta ldgenheter per 2017-04-01 dr 33 stycken varav 29
stycken ar avstallda pga. renovering. Resterande 4 ldgenheter &r bara
tillfalligt vakanta.

Magnus Hjelmgren kommenterar de olika projekten. Styrelsen
diskuterar projektet i Horred och det verkar dréja ett par ar innan det
kan bli byggstart dar pga. fornlamningarna. Magnus visar darfor att det
finns méjlighet till byggnation pa tre andra platser i Horred. Vid
Varbergsvagen, Loftsgardsvagen eller i férlangningen av
Annelundsvdgen. Av dessa tycker styrelsen att lIaget vid
Loftsgdrdsvdgen dr bast och eftersom marken ar planlagd ar
mojligheterna att komma igdng snabbt dr goda. Magnus far i uppdrag
att ga vidare med detta omrdde och begdra markanvisning for
byggnation av 10 ldgenheter.

Magnus far dven i uppdrag att ga vidare och prata med TSF om
projektet ”Nybyggnation pa parkeringshuset vid Lovas”.

Under 2017 har hittills 38 lagenheter avsatts och 88 personer har fatt
bostad. Prognosen visar att boende kommer att kunna I6sas for
ytterligare 44 personer. Detta innebadr att vi troligtvis kommer att klara
arets kvot.

Den totala sjukfranvaron for arets tre férsta manader ligger pa 7,8 %
vilket &r en minskning fran féoregaende ar med 1,3 procentenheter. Det
uppfyller dock inte malet om en total sjukfranvaro pa hogst 5,5 %. Vi kan
dock inte se att sjukfranvaron &r arbetsrelaterad.

Erik Arnell féredrar den styrelseutvdrdering som genomforts av Styrelse
Akademien. Han uttrycker viss besvikelse 6ver att endast 8 av de 18
som fatt enkdten svarat. Utvarderingen ser i stort bra ut men pekar pa
vissa forbattringsomraden.

Presidiet far i uppdrag att ta fram en handlingsplan fér férbattringar.

Erik Arnell informerar styrelsen om att VD Magnus Hjelmgren har sagt
upp sig och att han har 6 manaders uppsagningstid, vilket innebar att
hans anstallning kommer att avslutas den 30 september. Hans sista
arbetsdag kommer dock att vara 25 augusti och semester kommer att
tas ut i september.

Maquire har upphandlats som rekryteringskonsulter. Enligt
rekryteringsprocessen kommer anstallningsavtal med ny VD kunna vara
klart tidigast i borjan av oktober.
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Kravprofilen skall vara klar under ndsta vecka och Erik ar tacksam for

synpunkter fran styrelsen.

En rekryteringsgrupp behdver vidljas och eftersom Bror-Eric bedémer
att han inte har méjlighet for tillfallet beslutar styrelsen att Erik Arnell
och David Berglund skall ingd i denna grupp. Bror-Eric gar in i gruppen
nar han har mojlighet.

§53 Aprilrapport Magnus Hjelmgren kommenterar det faktum att nar det galler
bostadsforsorjningen kommer bolaget inte klara kravet pa 45
ldgenheter per ar men sett till den ndrmsta fyradrsperioden kommer
kravet att uppfyllas.

Ndr det géller den ekonomiska redovisningen féreslds en minskning av
posten ”Resultat vid férsdljning av fastigheter” med 406 tkr till 4 728
tkr. Det redovisade resultatet blir dd 9 407 tkr. Motsvarande géller for
prognosen dar resultatet istdllet blir 13 222 tkr.

Den framsta anledningen till det goda resultatet ar naturligtvis
resultatet av fastighetsforsadljningen i Bjorketorp men dven drift- och
rantekostnader har varit laga.

Styrelsen beslutar godkdnna féreslagen justering av det redovisade
resultatet och godkdanner med denna forandring aprilrapporten.

§54 Remiss- Magnus Hjelmgren beskriver att han tycker att revisionsrapporten ger
granskning av en bra bild av bolagets upphandlings- och inképsverksamhet. Bolaget
kommunens behdver forbattra internkontrollarbetet och rutinerna for internkontroll
upphandlings- bor faststallas av styrelsen i slutet av varje ar.
och inkdps-
verksamhet Styrelsen beslutar godkdnna féreslaget remissvar utan andringar och

beslutar ocksa att rutinerna for internkontroll skall faststéllas i slutet av
varje ar.

§55 Ovriga frégor Inga 6vriga fragor finns att redovisa.

§56 Avslutning Styrelsens ordférande, Erik Arnell, avslutar métet.



